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INTRODUCCION

El Servicio Canario de Empleo es el organismo autdonomo creado para fomentar,
mejorar y promover la formacion y el acceso al empleo de las personas residentes en
Canarias. Para alcanzar estos objetivos, se gestionan fondos de distintas procedencias que
posibilitan la puesta en marcha de los distintos programas, concretamente para el
desarrollo del programa de “Nuevas Oportunidades de Empleo” ( NOE ), la procedencia de
dichos fondos es la siguiente:

PROCEDENCIA
DE LOS FONDOS

FONDOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA CANARIA

PROGRAMA OPERATIVO FONDO SOCIAL EUROPEO CANARIAS 2014 -
2020 (POFSE CANARIAS 2014 — 2020).

LEMA DE LA AUTORIDAD DE GESTION: “Canarias avanza con Europa”

PLAN INTEGRAL DE EMPLEO DE CANARIAS (PIEC)




AMBITO DE APLICACION Y OBJETIVOS DE LAS ACCIONES
RELACIONADAS CON LA INFORMACION Y LA PUBLICIDAD

Cualquier accién financiada por el Servicio Canario de Empleo que conlleve
informacion y publicidad debe hacer referencia al programa del que provengan los fondos,
asi como a la participacion del Servicio Canario de Empleo y del Gobierno de Canarias. Las
pautas a seguir son las que a continuacion se detallan y en ellas se especifican todos los
elementos relacionados: lemas, logotipos, leyendas relativos a la financiacion,
documentos, asi como las pautas pertinentes para la difusion en los distintos canales de
comunicacién. En el caso concreto del NOE recordar la obligatoriedad del cumplimiento del
apartado vigésimo cuarto de las Bases de la Convocatoria ( BOC n.0 43, de 4 marzo 2019)
en relacion con Informacion y Publicidad.

Los objetivos que se persiguen con las medidas de informacion y publicidad son las
siguientes:

a) Informar de las posibilidades que ofrece la intervencion del Gobierno de Canarias o
conjuntamente con otro Organismo para garantizar la transparencia de su ejecucion a
los/las beneficiarios/as potenciales y finales, asi como a:

» Las autoridades regionales y locales y demas autoridades publicas competentes.

= Las organizaciones profesionales y los agentes econdmicos o los promotores de los
proyectos.

» Los interlocutores econdmicos y sociales.

= Las organizaciones no gubernamentales, sobre todo a aquellos organismos de
promocién de la igualdad entre hombres y mujeres, asi como los organismos que
se ocupan de la proteccion y mejora del medio ambiente.

b) Informar a la opinidn publica sobre el papel que desempeiia el Gobierno de Canarias u
otros Organismos Publicos en favor del desarrollo de campafias de sensibilizacion
respecto al papel desempefado por el Servicio Canario de Empleo o Gobierno de
Canarias en relacion con las medidas que tengan que ver con la formacion profesional,
el empleo y el desarrollo de los recursos humanos.



DESCRIPCION Y NORMAS GENERALES DE USO DE LOS IMAGOTIPOS Y
LOGOTIPOS DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO A UTILIZAR EN LAS
ACCIONES DE INFORMACION Y PUBLICIDAD

A tenor de la normativa de aplicacion (Orden de 26 de diciembre de 2012, por la
que se revisa el Manual de Identidad Corporativa Grafica del Gobierno de Canarias,
publicada en el BOC nim. 253 de 28 de diciembre de 2012), se desprende que los
emblemas del Servicio Canario de Empleo, asi como en determinados casos el emblema
del Servicio Publico de Empleo Estatal van a ser de obligatoria utilizacién en cada una de
las acciones sujetas a informacion y publicidad, tanto en la publicacion de actos
normativos, como en anuncios de acciones formativas en prensa, television, Internet,
papeleria, etc. Asimismo el Reglamento (UE) n® 1303/2013, y sus normas de desarrollo,
establece las obligaciones respecto a la Informacién y Comunicacion de los Fondos
Estructurales y de Inversion Europeos (EIE) en las actuaciones cofinanciadas. Asi pues,
veamos el uso de cada uno por separado, para después valorar su utilizacion conjunta y
asi evitar errores de forma:

1. Imagen corporativa del Gobierno de Canarias:

El logotipo que se utilizara sera el de este Organismo Autdnomo que viene definido
en la pagina web del Gobierno de Canarias sobre Identidad Corporativa
(www.gobiernodecanarias.org/identidadgrafica) conforme a la Orden de 26 de diciembre
de 2012, por la que se revisa el Manual de Identidad Corporativa Grafica del Gobierno de
Canarias, publicada en el BOC nim. 253 de 28 de diciembre de 2012, como norma
general, los Institutos y Organismos auténomos utilizaran el color especial Pantone 7538.
(RGB 163, 173, 153 para el gris y RGB 0, 0, 0 para el negro).

A
— . .
Gobierno de Canarias

Servicio Canario de Empleo

PANTONE BLACK PANTONE: 7538
RGB:0-0-0 RGB:163 — 173 - 153)



Las reproducciones se ajustaran a las siguientes reglas generales:

. Las reducciones del imagotipo, marca o emblema no excederan de
milimetros.
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Usos incorrectos de la imagen corporativa:

&

F

Goblerne
e Canarias

Wuncs sa |urifces & 13 derecha el lnoolipa

Gohis
de Canari

Las disposicionss son @5 mosiadss o casas
amienares. Casos COMS @510s N 52 podedn LS.

o W
i 0

Hay una variantes ded simioka para usar an pasiive
YOird pard \Sar & negativo, no 5a pammite

Camblar 34 3 plicacion v iendolas.

ain

Ko oa utlizerd e wershon de oolod en sscila de

En |3 consouccian dol ngolipn na 5& poded wdizr

ringuna e 1pogas e la
ﬂ;rg'mna:h e H:mqa-l.:

ain PR

El oodor o Ios: el amanios: ded simbalo & nveriabla

iy

(=%
e

q-z\

El smbolo nurda pusds Usarss lnes.

Erng
de rias
Compriag] e i,
ayl

En I compasickan oo & logoipe & dos Nieas oerads ne
55 pusden pone nivales oo emskn.

MUNCS 5 @M plearan sombras, bisslaoos, 11205, e arste-
dor da la kare

La Maita & oolod no 5a uilzend nunoa Sobre fondas qus no
Saan Smisraments DaNoas o neoros.



2. Imagen corporativa del Plan Integral de Empleo de Canarias:

Dentro del desarrollo del Plan Integral de Empleo de Canarias ( PIEC) con financiacion
de fondos estatales se contempla la realizacién de medidas que incrementen el empleo
en Canarias, a través de medidas que pretenden favorecer la insercién laboral de
personas desempleadas y mejorar la tasa de empleo en la comunidad. En la
documentacion relacionada con la acciones financiadas a través del Plan Integral de
Empleo de Canarias ( PIEC) deben incluir la identificacién del mismo.

PLAN INTEGRAL DE
EMPLEO DE CANARIAS

Se optara por la mas adecuada teniendo en cuenta los documentos o soportes en los que
vaya a insertarse, y estara disponible en el Servicio Canario de Empleo.



3. Imagen corporativa sobre intervenciones cofinanciadas por los Programas
Operativos FEDER y FSE de Canarias 2014-2020:

La gestion de las actividades de Informacion y Comunicacién en los Programas de Fondos
Europeos ha pasado a constituir una obligacion juridica y la garantia de su realizacion
recae, tanto sobre la Autoridad de Gestidn, como sobre los propios beneficiarios/as. En
consecuencia, la gestion de las intervenciones estructurales debe integrar acciones de
visibilidad de sus actuaciones.

Las actividades de Informacién y Comunicacion deben cumplir con los requerimientos
reglamentarios, tales como la presencia de los logos pertinentes, nombre del beneficiario/
a, de la operacion, de ser posible fecha de inicio y fin de la operacién, gasto total
subvencionable y porcentaje de cofinanciacion de la Union por eje prioritario, etc.

Dispone de una Guia especifica sobre Informacién y Comunicacion de las intervenciones
cofinanciadas por los Programas Operativos FEDER y FSE de Canarias 2014-2020 en el
siguiente enlace:

http://www.gobiernodecanarias.org/hacienda/dgplani/fondos europeos/
informacion y publicidad/documentacion de publicidad/

En todas las medidas de Informacién y Comunicacion que lleve a cabo, el beneficiario/a
debera reconocer el apoyo del correspondiente Fondo a la operacion mostrando:

1) El emblema de la Unidon Europea, de conformidad con las caracteristicas técnicas
establecidas en el Reglamento de Ejecucion (UE) N°© 821/2014.

En este sentido, dicho emblema debera figurar en color en la pagina Web del beneficiario/
a. En todos los demas medios de comunicacién, el color se utilizara siempre que sea
posible, pudiéndose utilizar una versidn monocroma Unicamente en casos justificados.

Ademas, el emblema ha de estar claramente visible y ocupar un lugar destacado. Su
posicién y tamafio deben ser los adecuados a la escala del material o documento
utilizados.

Si se exhiben otros logotipos, ademas del emblema de la Unién Europea, este tendra
como minimo el mismo tamafo, medido en altura y anchura, que el mayor de los demas
logotipos.

A este respecto, es importante indicar que, ya que la contrapartida financiera corresponde
al Gobierno de Canarias (conforme a la imagen corporativa), su logo debe figurar también,



junto con el de la Unidn Europea.
2) Se hara referencia a la Union Europea, y aparecera sin abreviar.

3) Referencia al Fondo correspondiente, como instrumento financiero que da apoyo a
la operacion, el cual aparecera sin abreviar. Cuando una medida esté relacionada con una
0 varias operaciones cofinanciadas por varios Fondos, la referencia se puede sustituir por
Fondos EIE.

Correcto Incorrecto
UNION EUROPEA UE
FONDO SOCIAL EUROPEOQ FSE

El cuanto a la fuente del tipo de letra puede ser cualquiera de las siguientes familias: arial,
auto, calibri, garamond, trebuchet, tahoma, verdana o ubuntu. No se debe utilizar efectos
llamativos como: cursiva, subrayado, ni ningun otro efecto.

En relacion con el emblema de la Unidn Europea, el texto (Unidén Europea) se compondra
de manera que no interfiera en modo alguno con dicho emblema. El cuerpo del tipo de
letra utilizado deberad ser proporcional al tamano del emblema. El color del tipo sera
Pantone azul réflex (RGB 0, 51, 153), negro o blanco, en funcion del contexto.

Descripcion simbdlica
Sobre un fondo de cielo azul, doce estrellas doradas forman un circulo, que representa la

union de los pueblos de Europa. Las estrellas son invariablemente doce, simbolo de
perfeccién y unidad.

Descripcion heraldica

Sobre campo azul, un circulo formado por doce estrellas de oro de cinco puntas, cuyas
puntas no se tocan entre si.

Descripcion geométrica

El emblema consiste en una bandera rectangular de color azul, cuya longitud equivale a
tres medios de su anchura. Doce estrellas doradas equidistantes forman un circulo
imaginario cuyo centro se sitla en el punto de interseccién de las diagonales del
rectangulo. El radio del circulo equivale a un tercio de la anchura de la bandera. Cada una
de las estrellas de cinco puntas se inscribe en un circulo imaginario cuyo radio equivale a
un dieciochoavo de la anchura de la bandera. Todas las estrellas estan en posicidn
vertical, esto es, con una punta dirigida hacia arriba y otras dos sobre una linea recta
imaginaria, perpendicular al asta de la bandera. La disposicion de las estrellas se
corresponde con la de las horas en la esfera de un reloj, y su nimero es invariable.
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Colores

Emblema

Los colores del emblema son los siguientes: el Pantone Reflex Blue para la superficie del
rectangulo y el Pantone Yellow para las estrellas. La gama internacional Pantone esta muy
difundida y es facil de consultar incluso para los no profesionales.

LTS REFLEX BLUE PANTONE RJINNIL

Reproduccion en cuatricromia

Cuando se imprime en cuatricromia, no se dispone de los dos colores normalizados, por lo
que es preciso obtenerlos a partir de los cuatro colores de la cuatricromia. El Pantone
Yellow se obtiene utilizando un 100 % de Process Yellow. La mezcla de un 100 % de
Process Cyan y un 80 % de Process Magenta permite obtener un color muy préximo al
Pantone Reflex Blue.

11



Internet

En la paleta web, el Pantone Reflex Blue corresponde al color RGB: 0/51/153
(hexadecimal: 003399), y el Pantone Yellow, al color RGB: 255/204/0 (hexadecimal:
FFCCO00).

Reproduccion en monocromia

Si el negro es el Unico color disponible, debera delimitarse la superficie del rectangulo con
un borde negro y estampar las estrellas, también en negro, sobre fondo blanco.

En caso de que el Unico color disponible sea el azul (es imprescindible que sea Reflex
Blue), se utilizara este como color de fondo al 100%, y se reproduciran las estrellas en
negativo blanco.

Reproduccion sobre fondos de color

El emblema debe reproducirse preferentemente sobre fondo blanco. Deben evitarse
fondos de varios colores, especialmente los que no combinen bien con el azul. Cuando no
sea posible evitar un fondo de color, se rodeara el rectdngulo del emblema con un borde
blanco de grosor equivalente a un veinticincoavo de la altura del rectangulo.

12



Ejemplos de mala reproduccion

1. El emblema se reproduce invertido.

2. Mala orientacion de las estrellas.

3. Errénea disposicidn de las estrellas en el circulo: las estrellas
deben estar dispuestas como las horas en la esfera de un reloj.

Asimismo, se incluira, siempre que sea posible, el lema correspondiente al Fondo
cofinanciador :

Entidades participantes Lema

GOBIERNDO DE CANARIAS Y 3
OTROS Canarias avanza con Europa

Bajo el lema “Canarias avanza con Europa” y el correspondiente simbolo se pretende que

13



los carteles, folletos, revistas y publicaciones electronicas de las acciones europeas en el
Archipiélago, se enmarquen en esta nueva imagen.

El simbolo y el lema se incluird junto al titulo del proyecto y, en todo caso, a un nivel
diferente al de los logos institucionales siempre que éstos aparezcan enfrentados.

Dichos lema y simbolo estan disponibles en el sitio web de Fondos Europeos del Gobierno
de Canarias

http://www.gobiernodecanarias.org/hacienda/dgplani/fondos europeos/periodo20142020/

documentos/

SIMBOLO Y LEMA FONDOS ESTRUCTURALES
EN CANARIAS

anlite, Canarias
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En positivo . Pantone 287

Sobre fondo negro |:| En blanco

Los modelos a una sola tintas se utilizardn sobre fondo de color, utilizando
el que mas convenga.

EJEMPLOS DE USOS INCORRECTOS
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NORMAS GENERALES PARA LA APLICACION DE LOS DISTINTOS
INSTRUMENTOS DE INFORMACION Y PUBLICIDAD

Los beneficiarios/as deberan llevar a cabo un conjunto de actividades de publicidad
que seran objeto de comprobacién en las diferentes actuaciones de seguimiento,
evaluacion y control que se puedan realizar. Estas acciones de informacion y publicidad
a llevar a cabo para dar cumplimiento a la normativa son:

Aspectos generales.

Carteleria.

Medios de comunicacion (prensa, radio, television, etc.).

Materiales didacticos y otras publicaciones (cuadernillos, guias, tripticos,
folletos, notas informativas, documentos del beneficiario, etc.).
Publicidad en actos publicos.

Documentacion en papel.

Pagina Web, Internet, etc.

. Otros ( diplomas, certificados,articulos promocionales,...).

Somp

Iomm
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A. Aspectos generales a contemplar por los beneficiarios/as en todas las
actuaciones de informacion y publicidad.

El tamano de todos los logotipos e imagotipos, emblemas o marcas de los
diferentes Organismos deberan guardar la misma proporcion. En caso de que conforme a
esta guia se permita incorporar logos o imagenes de la Entidad colaboradora deberan
guardar la misma proporcion.

Los beneficiarios/as de las ayudas, con el objeto de informar a los destinatarios/as
sobre el papel que desempena el SCE, deberan hacer constar en TODAS las actividades
de publicidad e informacidn, en las que sea posible, lo siguiente:

1. La participacidon del SCE vy la entidad beneficiaria en las acciones mediante la insercidn
de:

» El logo o marca del SCE o Gobierno de Canarias segun proceda.
= El logo o marca del beneficiario/a, en su caso.

Por otra parte y en lo que respecta al logo o marca de la entidad beneficiaria, éste
debera guardar una proporcidon equivalente a los otros logotipos, no pudiendo en ningun
caso ser superior al emblema del SCE o Gobierno de Canarias (segun proceda). Ademas,
sblo podran incluirse menciones y/o referencias relativas a las entidades indicadas en el
parrafo anterior, no pudiendo hacerse otras menciones que lleven a equivoco.

2. Subvenciones gestionadas por la Comunidad Auténoma conforme a la distribucidn
territorial para el ejercicio econdmico correspondiente:

Cuando se traten de programas financiados todo o en parte por el correspondiente
Ministerio del Gobierno de Espafa, ademds de los logos/marcas especificados
anteriormente, se deben incluir los del Servicio Publico de Empleo Estatal (SPEE),
guardando la misma proporcion que el del SCE o Gobierno de Canarias (segun proceda).

3. En aplicacién del Principio de Igualdad del Trato y de Oportunidades entre mujeres y
hombres a todas las Politicas Publicas asi como la potenciacion del uso no sexista del
lenguaje, se evitara el lenguaje sexista y cualquier otro lenguaje discriminatorio. Se
utilizaran sustantivos no marcados y, cuando ello no fuera posible, se utilizaran en ambas
formas, femenina y masculina.

B. CARTELERIA.

Se colocaran carteles visibles en el lugar donde se desarrollen todas las acciones
(fachada, oficinas, talleres, aulas, lugares donde se impartan seminarios, eventos, etc.),
indicando que la actuacidn o proyecto es cofinanciado por el FSE en el marco del

Programa Operativo correspondiente, asi como el porcentaje de cofinanciacion.

La carteleria debera ubicarse en los lugares de referencia en los términos descritos
en la convocatoria y permanecer colocada durante el desarrollo de las acciones y, ademas,
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durante los doce meses posteriores a su finalizacion; asi como ser conservados una vez
retirados, junto al resto de la documentacion, durante el periodo indicado en las
convocatorias o en su defecto de la normativa vigente o programa operativo
correspondiente.

El incumplimiento de estas obligaciones sera tratado como incumplimiento de las
condiciones de informacién y publicidad que todos los beneficiarios/as han de cumplir.

La relacion de carteles que deberan disponerse son:

1. Cartel exterior de la entidad. El cartel debera ser reproducido entre las escalas
DIN A4 (210x297mm) y DIN A0 (841x1189mm) (sin margenes). No obstante dada
la tipologia de los proyectos el tamafio minimo debe ser de DIN A3 (297x420mm).

UBICACION:

El cartel sera instalado en lugar visible de la fachada del edificio o recinto exterior
donde se ubique cada una de las acciones de obra o servicio de la entidad. En el
caso de que se produzca alguna circunstancia que no permita esta ubicacion
deberd ser debidamente acreditada por escrito adjuntando el documento que
impida dicha instalacion. En este caso se comunicara al SCE la ubicacion alternativa
que propone la entidad al efecto de que quede lo mas visible posible.

Dado el caracter de Administraciones Publicas objeto de nuestras subvenciones
( Cabildos Insulares y/o Ayuntamientos segun proceda ) cuando se ubique en el
acceso a la entidad o area de administracién debera estar en un lugar visible donde
pueda ser legible por el publico en general.

SOPORTE:
La carteleria de fachada debera realizarse con materiales acrilicos, rigidos o medio
rigidos como el metacrilato ,forex, dm, con un espesor minimo de 1,5 mm, en

soporte que permitan su facil sustitucién y sean duraderos. No esta permitida su
colocacién Unicamente en papel.
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CONTENIDO:

Debera contener el programa de referencia, la entidad y denominacién del
proyecto, asi como el Programa Operativo y todos los logos correspondientes de la
convocatoria.

Ejemplo de MODELO DE CARTEL de NOE

PROGRAMA
NUEVAS OPORTUNIDADES DE EMPLEO
NOE

ENTIDAD:

NOMBRE PROYECTO:

Ano de Concesion:

Accion cofinanciada en el ambito del Programa Operativo de Canarias Fondo Social Europeo
2014-2020 con una tasa de cofinanciacién del 85 %

LOGOTIPO DE
5 Gobierno de Canarias LA ENTIDAD
‘Servicia Canarnio de Emplsa. FROMOTORA

Canarias
avanza
con Europa Unidn Europea

Fonda Soc Euape

A la derecha tres franjas con los colores de la bandera, a la izquierda la Marca del
Gobierno de Canarias , centrado la denominacion del programa, identificacion de la
entidad , denominacién del proyecto, afio de concesion. Asi como la mencion de la
referencia al Fondo que cofinancia la actuacidon y su porcentaje, y todos los
logotipos e imagotipos, emblemas o marcas de los diferentes Organismos
intervinientes en la accién, incluido la referencia y el lema del Fondo en cuestion.

En el caso de impartir algin tipo de formacién para el empleo deberd colocarse
carteles en el exterior de cada una de las instalaciones (aula, taller..) donde
se realice formacién o se desarrolle el proyecto, y que se ubicara en el exterior de
cada una de las instalaciones.
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C. MEDIOS DE COMUNICACION.

Con objeto de dar publicidad de las acciones realizadas, el beneficiario/a podra
anunciar las acciones subvencionadas bajo el formato y condiciones que se establecen a
continuacién en medios de comunicacién descritos.

Prensa. El contenido debe ser legible y que no exista saturacion de informacion, a la vez
que se respete la proporcionalidad de los logotipos y la legibilidad de los mismos.

A eleccion de la entidad se podra optar por utilizar publicidad en color o en escala
de grises.

Los anuncios o notas de prensa, ademas de sus elementos habituales (titulo,
imagen, cuerpo del texto y otros) deberan incluir, necesariamente, el emblema de la
Unidn Europea, junto con el del Gobierno de Canarias y, en su caso, el de los demas
organismos participantes, ademas de la referencia a la Unidn Europea y al Fondo
correspondiente, asi como el simbolo y lema: “Canarias avanza con Europa”.

Radio y television:

Las cufias radiofénicas deberan terminar con una alusion como la siguiente o similar:

“Mensaje cofinanciado por el Gobierno de Canarias y la Union Europea a través del
Programa Operativo Fondo Social Europeo. Canarias avanza con Europd’

Los anuncios en televisién tendran un cierre en el que apareceran sobre impresion el
emblema comunitario y el del Gobierno de Canarias, constara, igualmente, la referencia a
la Union Europea, el Fondo y el lema, con el correspondiente simbolo: “Canarias avanza
con Europa” (en caso de cofinanciaciéon de la Unién Europea).

En todo caso se deberan sequir las pautas establecidas en el apartado 4.9.00 del
Manual de Identidad Corporativa Grafica del Gobierno de  Canarias
(http://www.gobiernodecanarias.org/identidadgrafica/)
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D. MATERIALES DIDACTICOS.

En el caso de realizar algin tipo de material didactico, cuadernos, libretas ...que se
entreguen a los participantes contendran las referencias indicadas de Informacion vy
Comunicacion (emblema de la Unidn Europea, referencia al Fondo, los simbolos de
identidad del Gobierno de Canarias, simbolo y lema Canarias avanza con Europa), las
cuales podran estar impresas o bien se incluirdn en adhesivos o pegatinas de suficiente
calidad.

PROGRAMA NUEVAS OPORTUNIDADES DE EMPLEO

NOE
LOGO » wits,, Canarias
ENTIDAD ¢ “iz avanza
BENEFICIARIA PLAN INTEGRAL DE “/;i\\ con Europa

EMPLEO DE CANARIAS
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E. PUBLICIDAD EN LAS ACCIONES CON PRESENCIA DE PARTICIPANTES O
PUBLICO EN GENERAL. i

v

En cualquier tipo de actividad el beneficiario/a debe
incluir, ademas de en la documentacion entregada a los
asistentes, de la documentacion técnica general y de
cualquier otro material utilizado (carteles de ponentes,
transparencias, carteles publicitarios, etc.), la declaracion
sefalada inicialmente en la que se indica que la actuacién o
proyecto esta cofinanciado por la Unién Europea en el
marco del Programa Operativo correspondiente y el
porcentaje de cofinanciacion.

Ademas, en la charla inicial impartida a las personas
participantes, asi como durante las jornadas, charlas, etc.
relacionadas con las acciones cofinanciadas por la Union
Europea, el beneficiario/a debera disponer de un juego de banderas segun corresponda —
dispuestas tal cual se muestra a la derecha-, las cuales deberan estar visibles por las
personas asistentes.

F. DOCUMENTACION EN PAPEL.

En todos los documentos como manuales, anexos, partes de firmas, etc., asi como
escritos y documentacion (anexos, formularios,resoluciones, declaraciones, contratos...)
dirigida al Servicio Canario de Empleo u otras administraciones relativos a las operaciones
cofinanciadas por la Union Europea se debera incluir el emblema de la Unién y las
referencias a la Union Europea , al Fondo y el lema correspondiente, junto con el logo del
PIEC y el Gobierno de Canarias. Podra usarse la composicién integrada que recoge en un
sola imagen el emblema vy las referencias obligatorias, junto con el lema del FSE.

* ™ o

o
w o

oy

LIMION ELUROPEA
Fordo Social ELopes
HFEE

F ¥ R bk
€ e B luhed

En papeleria, las pautas generales a seguir en la atencidn a los requisitos de informacion y
comunicacién de los Fondos Estructurales son las siguientes:

Se ubicaran en la parte superior del documento el emblema de la Unién Europea
(derecha) y simbolo de identidad del Gobierno de Canarias (izquierda).

Se ubicaran en la parte inferior del documento la referencia al Fondo Estructural
correspondiente —Fondo Europeo de Desarrollo Regional o Fondo Social Europeo—
(derecha) y el simbolo y lema de los Fondos Estructurales de Canarias (izquierda).
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Ejemplo:

LT Fondo 1000

G. INFORMACION ELECTRONICA O AUDIOVISUAL.

Publicidad en la pagina Web del beneficiario/a y redes sociales.

Durante la realizacion de una operacién, el beneficiario/a informara al publico del
apoyo obtenido de los Fondos haciendo una breve descripcidon de la operacidon en su web,
en caso de que se disponga de uno, de manera proporcionada al nivel de apoyo prestado,
con los objetivos y resultados, y destacando el apoyo financiero de la Union.

El emblema de la Unidn y la referencia a la Unidn y al Fondo en cuestidon seran
visibles al llegar a dicho sitio web, en la superficie de visién de un dispositivo digital, sin el
usuario tenga que desplegar toda la pagina.

Si el beneficiario/a dispone de sitio Web en las imagenes deben estar habilitados los
enlaces a las paginas Web oficiales que correspondan.

Debera también habilitar una direccién de correo donde los interesados puedan
formularle cualquier pregunta relacionada con el proyecto en cuestion.
En los casos de existir cofinanciacién de la Unidon Europea deberan:
e Hacer una breve descripcién en el mismo de la operacidon cofinanciada,

sefalando sus objetivos y resultados, asi como el apoyo financiero de la
Unidn Europea.
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Incluir el emblema de la Union Europea vy la referencia a la “Unidn Europea”,
teniendo en cuenta que: seran visibles al llegar a dicho sitio web, en la
superficie de visién de un dispositivo digital, sin que el usuario tenga que
desplegar toda la pagina, asimismo, la referencia al Fondo correspondiente
debera figurar de forma visible en el mismo sitio web.

Incluir los simbolos de la imagen corporativa del Gobierno de Canarias v el

simbolo y lema Canarias avanza con Europa.

Por otro lado, se deberan habilitar enlaces con, al menos, las paginas web

siguientes:

El sitio web de Fondos Europeos del Gobierno de Canarias

http://www.gobiernodecanarias.org/hacienda/dgplani/fondos_europeos/

periodo20142020

La Direccion General de Fondos Comunitarios del Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas:

http://www.dgfc.sepg.minhap.gob.es/sitios/dgfc/es-ES/ipr/Paginas/inicio.aspx

La Unidad Administradora del FSE (UAFSE, Ministerio de Empleo y Seguridad
Social):

http://www.empleo.gob.es/uafse/

Material audiovisual (materiales proyectados, grabaciones,
PowerPoint, o similares)

flash,

En la documentacién audiovisual que se emplee para la realizacion de las acciones,
también se utilizaran las medidas de informacién y publicidad. Asi, por ejemplo, en los
materiales que se proyecten se debera colocar el logotipo del Servicio Canario de Empleo
y el PIEC ; en caso de actividades cofinanciadas por el FSE, debera incluirse el logotipo asi
como el lema “Canarias avanza con Europa”.

Inicio y cierre de presentacion multimedia (apartado 4.7.03 Manual Identidad

Corporativa Grafica citado):
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Cuando se elaboren videos o cualquier otro tipo de material audiovisual, se citara
de igual forma la participacién de la Unidn Europea (con porcentaje de cofinanciacién) si
procediera, PIEC y del Gobierno de Canarias en el cierre (apartado 4.7.02 Manual
Identidad Corporativa Grafica citado). La secuencia debe seguir el siguiente orden:

Cierre:
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Como son actividades cofinanciadas por la Union Europea la documentacion
audiovisual que se emplee para la realizacion de las acciones de comunicacién (materiales
proyectados, grabaciones, banner, flash, presentaciones en formato electrénico, etc.)
también se utilizaran los elementos obligatorios en materia de Informacién vy
Comunicacion referidos.
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Por lo tanto, se habran de colocar los emblemas de la Unién Europea y del Gobierno de
Canarias, junto, en su caso, con el de las demas entidades participantes, asi como las
referencias a la Union Europea, el Fondo Europeo de Desarrollo Regional o Fondo Social
Europeo y el simbolo y lema Canarias avanza con Europa.

Gobierno
de Canarias

Urdar Forogss

fOfF'G‘F -LG"':'FC'F_; B pros A Fondo Social Evropeny’
S Fondo Evropeo de Desarrollo Regional

En ™ Otros Logos " se refiere al PIEC y al de la entidad correspondiente.

Esto mismo se aplicara también cuando se elaboren videos o cualquier otro tipo de
material audiovisual al inicio y cierre de los mismos, ademas de en la caratula de discos
DVD / CD y en su interior, tal y como se muestra a continuacion.
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Ejemplos:

CARATULAS Y DISCOS DE CD / DVD
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H. OTROS.
DIPLOMAS y CERTIFICADOS.

En el caso que en el proyecto se imparta algun tipo de acciones formativas y
ademas de la certificacion correspondiente por el organismo que lo autoriza ,la entidad
considere oportuno la expedicion de otra acreditacion a su criterio, tras su finalizacién, en
la emision de diplomas o certificados, se tendra en cuenta el siguiente modelo general en
relacion a la inclusion de los referentes comunitarios que apareceran tanto en el anverso
como en reverso si se incluye texto en ambas partes.

En el anverso debera figurar:

« El emblema de la Unién Europea.

« La referencia a la Union Europea y al Fondo Social Europeo (en este caso).

 El simbolo y lema “Canarias avanza con Europa”

« Los simbolos de identidad del Gobierno de Canarias y PIEC y, en su caso, de
otras Entidades participantes.

Por su parte, en el reverso aparecera la informacién que la entidad /6rgano competente
considere oportuna junto con la referencia a la cofinanciacion a través del Fondo Social
Europeo.

| DISPOSICION DE LOGOS EN ANVERSO |

**x
e
*

* *
* gk

UNION EUROPEA

Fondo Europeo d
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REVERSO (INCLUSION DE LEYENDA SOBRE COFINANCIACION)

ESPACIO RESERVADO PARA LOS MODULOS/ACCIONES
IMPARTIDAS Y HORAS

Acciones cofinanciadas pro el Gobierno de Canarias y el Fondo Social Europeo, a través del
Programa Operativo FSE DE Canarias 2014-2020

OTROS MATERIALES.

Cualquier otro material producido y entregado a los participantes (carpetas,
boligrafos, pegatinas, fotografias, etc.) debera indicar que la actuacion o proyecto esta
cofinanciada por el organismo correspondiente.

Los articulos promocionales tendran que cumplir las mismas caracteristicas técnicas
que otras formas de comunicacion (emblemas, referencias y lema). No obstante, las
referencias al Fondo y al lema no habran de ser especificadas necesariamente en el caso
de articulos promocionales de pequefio tamafio.

En caso de cofinanciacién de la Union Europea el material promocional debera
incluir bandera, Unidn Europea, (en siglas si es de reducido tamano) y el lema Canarias
Avanza con Europa.
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POLIMOS

CLIRS0 ENVEN

Asimismo los documentos utilizados para el desarrollo de las actuaciones (listados,
fichas de inscripcion, modelos de evaluacidn y encuesta, etcétera) que sean utilizados por
las entidades deberan incluir una mencién o logotipos del Servicio Canario de Empleo asi
como de los Organismos que intervienen en la misma, en el caso de cofinanciacién de la
Unidn Europea prevalecera lo dispuesto en la Guia Informacion y Comunicacion —
Union Europea.

Todas las personas que participen en el proyecto deberan recibir algun tipo de
comunicacién o de informacién por parte de la entidad, donde se haga constar la fuente
de financiacién por el/los Organismo/s correspondiente por lo que el documento debera
reflejar el emblema e inscripciones correspondientes.

30



ain

Gobierno de Canarias
Servicio Canario de Empleo




