
ANEXO V: PRESUPUESTO MÁXIMO A SUBVENCIONAR.

PROYECTO MENORES DE 30 AÑOS 2020.

ACCIONES DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO Y ASISTENCIA PARA EL AUTOEMPLEO

NOTA:  En  el  caso  de  solicitar  subvención  para  actuar  en  oficinas  de  Empleo  de  varias  islas,  SE
CUMPLIMENTARÁ UN DOCUMENTO POR ISLA (SEGÚN OFICINA/S EMPLEO SOLICITADA/S)

ENTIDAD COLABORADORA:

ISLA DE ACTUACIÓN:

OFICINAS DE EMPLEO:

   

CONVENIO COLECTIVO DE APLICACIÓN:

JORNADA SEMANAL (Nº HORAS) SEGÚN 
CONVENIO:

CATEGORÍA LABORAL CONTRATACIÓN TÉCNICOS/ORIENTADORES 
SEGÚN CONVENIO:

CATEGORÍA LABORAL CONTRATACIÓN PERSONAL APOYO SEGÚN 
CONVENIO:

ISLA ÁMBITO ACTUACIÓN:
OFICINA DE EMPLEO 

Nº ORIENTA DORES A
SUBVENCIONAR

Nº PERSONAL APOYO A SUBVENCIONAR

A TIEMPO
COMPLETO

CONTRAT
O AL

66,67%
DE LA

JORNADA

CONTRATO AL
33,33% DE LA

JORNADA



ESTIMACIÓN DEL COSTE MÁXIMO IMPUTABLE

CONCEPTOS JORNADA

Nº
PERSONAS

A
CONTRATA

R

COSTE UNITARIO (1)
COSTE

MÁXIMO
IMPUTABLE

RETRIBUCIÓN DE TÉCNICOS COMPLETA

RETRIBUCIÓN PERS. APOYO

COMPLETA

PARCIAL (66,67%%)

PARCIAL (33,33%)

GASTOS GRALES., MATERIALES,
TÉCNICOS, DIETAS Y DESPLAZAM. (2)

(1) Coste por orientador según convenio aplicación y meses duración ; Coste por personal de apoyo
según convenio aplicación, meses duración  y tipo de contrato TOTAL

(2) 20% del coste del personal contratado (técnicos y de apoyo)

CÁLCULO DE COSTE UNITARIO:

SALARIO MES
PRORRATEADO

PAGA EXTRA
PRORRATEADA

COSTE SEG.
SOCIAL MES

(3)

TOTAL
MES

DURACIÓN
DEL

CONTRATO

COSTE POR
TRABAJADOR (1)

PERSONAL 
TÉCNICO

PERSONAL 
DE APOYO

(3) Los conceptos que incluye son: contingencias comunes, desempleo, FOGASA, formación y tarifa de prima.
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