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ANEXO Il
DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTOS DE INTERES (DACI)

Expediente 04MRR/2023/SUCON75/UAP-DSIDyJ: subvencién en régimen de concurrencia no
competitiva, para impulsar y fortalecer el programa de viviendas dirigidas a contribuir a la mejora de la
calidad de vida, a prolongar la autonomia de las personas y a garantizar el acceso a las mismas a personas
en situacién de vulnerabilidad, en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Canarias, en el marco
del componente 22 del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, financiado por la Unién Europea
«Next Generation EU».

Fondo: Mecanismo para la Recuperacion y Resiliencia (MRR)

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de subvencién arriba referenciado, la
persona abajo firmante, como participante en el proceso de preparacién y tramitacién del expediente,

Declara:
Primero. Estar informada de lo siguiente:

1. Que el articulo 61.3 «Conflicto de interés», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece que «existira
conflicto de interés cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se vea comprometido por
razones familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés econdmico o por cualquier motivo
directo o indirecto de interés personal».

2. Que el articulo 64 «Lucha contra la corrupcién y prevencién de los conflictos de interés» de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014, define conflicto de interés como «cualquier situacién en la que el personal al servicio del
drgano de contratacion, que ademas participe en el desarrollo del procedimiento de licitaciéon o pueda
influir en el resultado del mismo, tenga directa o indirectamente un interés financiero, econémico o
personal que pudiera parecer que compromete su imparcialidad e independencia en el contexto del
procedimiento de licitacién».

3. Que el apartado 3 de la Disposicion Adicional centésima décima segunda de la Ley 31/2022, de
23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2023, establece que «El analisis sistematico y
automatizado del riesgo de conflicto de interés resulta de aplicacién a los empleados publicos y al resto del
personal al servicio de entidades decisoras, ejecutoras e instrumentales que participen, de forma individual
o mediante su pertenencia a drganos colegiados, en los procedimientos descritos de adjudicacion de
contratos o de concesion de subvenciones».

4. Que el apartado 4 de la citada disposicién adicional centésima décima segunda establece que:

— «A través de la herramienta informdtica se analizaran las posibles relaciones familiares o
vinculaciones societarias, directas o indirectas, en las que se pueda dar un interés personal o econdmico
susceptible de provocar un conflicto de interés, entre las personas a las que se refiere el apartado anterior y
los participantes en cada procedimiento».

— «Para la identificacion de las relaciones o vinculaciones la herramienta contendra, entre otros, los
datos de titularidad real de las personas juridicas a las que se refiere el articulo 22.2.d).iii) del Reglamento
(UE) 241/2021, de 12 febrero, obrantes en las bases de datos de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria y los obtenidos a través de los convenios suscritos con los Colegios de Notarios y Registradores».
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Segundo. Que, en el momento de la firma de esta declaracion y a la luz de la informacién obrante

en su poder, no se encuentra incursa en ninguna situacién que pueda calificarse de conflicto de interés, en

los términos previstos en el apartado cuatro de la disposiciéon adicional centésima décima segunda, que
pueda afectar al procedimiento de licitacién.

Tercero. Que se compromete a poner en conocimiento del érgano competente para la concesion de
la subvencion, sin dilacién, cualquier situacién de conflicto de interés que pudiera conocer y producirse en
cualquier momento del procedimiento en curso.

Cuarto. Que conoce que una declaracién de ausencia de conflicto de interés que se demuestre que
sea falsa, acarreara las consecuencias disciplinarias/administrativas/judiciales que establezca la normativa
de aplicacion.

Lugar, fecha y firma electrénica de la persona declarante, asi como cargo que ostenta o puesto que ocupa
en la organizacion de la UAP.

Lugar, fecha y firma electrénica de la Consejera de Derechos Sociales, Igualdad, Diversidad y Juventud,
6rgano competente de concesion de subvenciones en funcion del articulo 5.4 del Decreto 43/2020 de 16
de abril, por el que se aprueba el Reglamento Organico de la Consejeria de Derechos Sociales, Igualdad,
Diversidad y Juventud.’

1 Orden HFP/55/2023 de 24 de enero de 2023, relativa al andlisis sistematico del riesgo de conflicto de interés en los
procedimientos que ejecutan en el Plan de Recuperacién, Transformaciéon y Resiliencia, articulo 1. b) y articulo 3.2.



