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ANEXO Il

PROYECTO DE ITINERARIO DE INSERCION LABORAL DE PERSONAS EN
SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL O EN RIESGO DE PADECERLA,
INMIGRANTES Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD (Ejercicio 2024)

Los contenidos que habra de contemplar el Proyecto son los siguientes:

1. Denominacién del proyecto itinerario integrados de insercién
a. Descripcion de la naturaleza y finalidad del proyecto
b. Justificaciéon de la necesidad del proyecto
c. Colectivo al que se dirige. Definicion especifica, por si fuera objeto de valoracion
especifica
2. Localizacion fisica y ambito geografico. Territorio que abarca la ejecucion del proyecto
a. Objetivos operativos
b. Actividades propuestas
c. Numero de plazas
d. Compromiso de insercion
3. Descripcion detallada de las actuaciones a realizar’
Acogida y diagnostico
Accion formativa, cédigo(s) de la especialidad
Acciones formativas complementarias transversales obligatorias
Acciones formativas complementarias transversales no obligatorias
Adaptaciones al colectivo, enumerar y describir
Médulos orientacion e insercion.
Contenido médulos de practicas.
Descripcién de los itinerarios integrados de insercion.
4. Descr|p0|on detallada de Ias instalaciones donde se desarrollara el proyecto
5. Cronograma de ejecucion?
6. Proceso de evaluacién del proyecto definiendo objetivos, instrumentos y formulando indicadores
que permitan verificar los resultados conseguidos.®
7. Profesionales necesarios para la realizacién del proyecto.*
8. Recursos Materiales adecuados para el desarrollo del proyecto

SempoooTe

'El itinerario integrado de formacion ha de tener 1.000 horas minimas y como maximo 1.200 horas Base Cuarta.
Especificando el nimero de horas por modulo y el total de horas del itinerario integrado de formacion.

3SegL’m la Base Cuarta.

“Descripcién del Equipo de profesionales, debiendo especificar las funciones de cada uno de ellos.



