
ANEXO II - CRITERIOS DE BAREMACIÓN DE SOLICITUDES.

De forma general, será motivo de exclusión la no obtención de un mínimo de 4 puntos
en el criterio 1º, apartado de calidad técnica.

1.- ÁREA DE INMIGRACIÓN (hasta 19 puntos):

1º.-  Contenido  y  calidad  técnica  del  programa (fundamentación,  objetivos,
metodología, actividades previstas, recursos, modelo de evaluación), hasta 10 puntos.

 Evaluación de las necesidades sociales. Hasta 3 puntos.

o Análisis certero de la realidad social actualizada, el colectivo con el que se
va a intervenir, y la justificación de la necesidad del proyecto en base a la
inexistencia, o insuficiencia, de cobertura pública o privada.

 Calidad del proyecto. Hasta 7 puntos.

o Ajuste a las exigencias de la memoria explicativa exigida en las presentes
bases y la  calidad técnica del  contenido.  Se valorará la coherencia del
proyecto y su contenido en relación a los objetivos generales y específicos
ajustados a la realidad, descripción de las actividades a realizar en base a
dichos  objetivos,  calendarización  de  las  actividades,  metodología  del
proyecto,  indicadores de evaluación,  promoción de la  participación,  etc.
(hasta 3 puntos).

o Plan  de  financiación.  Se  valorará  su  coherencia  y  proporcionalidad,
analizando su  adecuación en relación  a  la  actividad a  subvencionar,  la
población  beneficiaria  estimada  y  los  recursos  humanos  y  materiales
consignados; la razonabilidad de los costes; la adecuada consignación de
los  conceptos  presupuestarios  en  las  partidas/subpartidas  que
correspondan;  la  claridad  y  detalle  en  la  descripción  de  los  conceptos
presupuestarios; el adecuado desglose y cuantificación de los conceptos
presupuestarios  y  la  correspondencia  de los  conceptos  presupuestarios
consignados en el plan de financiación con la información referida en la
memoria técnica del proyecto (hasta 2 puntos).

o Redacción del contenido con perspectiva de género y que, además, deberá
reflejarse en el desarrollo del proyecto (objetivos, actividades, metodología,
evaluación. etc.). Análisis del posible impacto que la intervención propuesta
tendrá  en  las  personas  beneficiarias,  en  relación  a  la  igualdad  entre
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hombres y  mujeres.  Se han de presentar  datos  de forma desagregada
(hasta 2 puntos).

2º.- Ámbito territorial que abarca el programa, detallado expresamente en la solicitud
(hasta 2 puntos):

Ámbito territorial del programa Puntuación

Programas de ámbito autonómico (ejecución 
acreditada en, al menos, 4 islas)

2,00 puntos

Programas desarrollados en 3 islas 1,75 puntos

Programas desarrollados en 2 islas 1,50 puntos

Programas de ámbito insular 1,00 punto

Programas desarrollados en más de un 
municipio dentro de una misma isla

0,20 puntos a partir del segundo
municipio hasta un máximo de

0,80 puntos

Se establece que las actividades formativas impartidas exclusivamente en modalidad
online no se computarán a efectos de la puntuación por ámbito territorial. 

3º.- Proyectos de continuidad, hasta 2 puntos.  

 Proyectos  financiados  en  la  convocatoria  inmediatamente  anterior  por  esta
DGSSI, que mantengan su denominación, objeto y contenido principal, así como
justifiquen la necesidad de continuidad por el  volumen de personas atendidas,
carencia o insuficiencia de cobertura pública, listas de espera existentes, o datos
de similar índole que justifiquen la continuidad. 2 puntos.

 Proyectos financiados con anterioridad por esta DGSSI o por otras convocatorias
o modalidades de subvención y que justifiquen la necesidad de continuidad por el
volumen de personas atendidas,  carencia o insuficiencia de cobertura pública,
listas de espera existentes o datos de similar índole. 1 punto.

4º.- Proyectos innovadores y buenas prácticas, hasta 1 punto.

 Se valorarán los programas innovadores y/o de nueva implantación, que se dirijan
a  atender  necesidades  no  cubiertas  por  los  recursos  sociales  existentes,
programas  que  incorporen  nuevas  tendencias  y  sistemas  de  organización  y
gestión que aportan valor al proyecto. La entidad deberá reflejarlo de forma clara
y argumentada en la memoria. Hasta 0,5 puntos.
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 Se valorará que la entidad disponga de un Manual  de Buenas Prácticas,  que
incluya  normas  de  convivencia,  código  deontológico,  principios  y  normas  que
guíen su funcionamiento interno y su relación con personas y/o colectivos. Deberá
quedar reflejado de forma clara en la memoria. La entidad debe mostrar cómo se
aplica  en  la  práctica,  cómo forma parte  de  su  cultura  organizativa,  así  como
hacerlo constar en los documentos anexos. Hasta 0,5 puntos.

5º.- Proyectos con mayor aportación económica de la Entidad solicitante, u otras
aportaciones públicas o privadas, en el coste total del programa, hasta 1 punto, según la
siguiente escala:

 Aportación igual o superior al 15%: 1 punto.

 Aportación igual o superior al 5% e inferior al 15%: 0.50 puntos.

 Aportación igual o superior al 2% e inferior al 5%: 0,25 puntos.

6º.-  Existencia  de  planes  de  igualdad  registrados, y  en  vigor,  en  los  términos
previstos  en la  Ley Orgánica  3/2007,  de 22 de marzo,  para  la  igualdad efectiva  de
mujeres y hombres, que contemplen entre otras medidas el fomento de la conciliación de
la vida personal, familiar y laboral y la corresponsabilidad: 1 punto.

7º.-    Proyectos  presentados  por  asociaciones  cuya finalidad  principal  sea  la
atención a personas migrantes y esté reflejado así entre los objetivos principales de
sus estatutos: 1 punto.  

8º.- Proyectos de intervención social que incluyan acciones formativas dirigidas a la
población  inmigrante  no  comunitaria  centradas  en  aprendizaje  y  refuerzo  del
castellano, o en los conocimientos que son requisito indispensable para la emisión de
informes de esfuerzo de integración: 1 punto.

2.- ÁREA DE INCLUSIÓN SOCIAL.

2.1 Programas de intervención para la inclusión social (hasta 17 puntos):

Los  criterios  de  baremación  de  solicitudes  de  subvención  presentadas  serán  los
siguientes de forma general:

1º.-  Contenido  y  calidad  técnica  del  programa (fundamentación,  objetivos,
metodología, actividades previstas, recursos, modelo de evaluación), hasta 10 puntos.
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Será motivo de exclusión la no obtención de un mínimo de 4 puntos en este apartado de
calidad técnica.

 Evaluación de las necesidades sociales. Hasta 3 puntos.

o Análisis certero de la realidad social actualizada, el colectivo con el que se

va a intervenir, y la justificación de la necesidad del proyecto en base a la
inexistencia, o insuficiencia, de cobertura pública o privada.

 Calidad del proyecto. Hasta 7 puntos.

o Ajuste a las exigencias de la memoria explicativa exigida en las presentes
bases y la  calidad técnica del  contenido.  Se valorará la coherencia del
proyecto y su contenido en relación a los objetivos generales y específicos
ajustados a la realidad, descripción de las actividades a realizar en base a
dichos  objetivos,  calendarización  de  las  actividades,  metodología  del
proyecto,  indicadores de evaluación,  promoción de la  participación,  etc.
(hasta 3 puntos).

o Plan  de  financiación.  Se  valorará  su  coherencia  y  proporcionalidad,
analizando su  adecuación en relación  a  la  actividad a  subvencionar,  la
población  beneficiaria  estimada  y  los  recursos  humanos  y  materiales
consignados; la razonabilidad de los costes; la adecuada consignación de
los  conceptos  presupuestarios  en  las  partidas/subpartidas  que
correspondan;  la  claridad  y  detalle  en  la  descripción  de  los  conceptos
presupuestarios; el adecuado desglose y cuantificación de los conceptos
presupuestarios  y  la  correspondencia  de los  conceptos  presupuestarios
consignados en el plan de financiación con la información referida en la
memoria técnica del proyecto (hasta 2 puntos).

o Redacción del contenido con perspectiva de género y que, además, deberá
reflejarse en el desarrollo del proyecto (objetivos, actividades, metodología,
evaluación. etc.). Análisis del posible impacto que la intervención propuesta
tendrá  en  las  personas  beneficiarias,  en  relación  a  la  igualdad  entre
hombres y  mujeres.  Se han de presentar  datos  de forma desagregada
(hasta 2 puntos).

o

2º.- Ámbito territorial que abarca el programa, detallado de forma tácita en la memoria
explicativa y en la solicitud (hasta 2 puntos):
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Ámbito territorial del programa Puntuación

Programas de ámbito autonómico (ejecución 
acreditada en, al menos, 4 islas)

2,00 puntos

Programas desarrollados en 3 islas 1,75 puntos

Programas desarrollados en 2 islas 1,50 puntos

Programas de ámbito insular 1,00 punto

Programas desarrollados en más de un 
municipio dentro de una misma isla

0,20 puntos a partir del segundo
municipio hasta un máximo de

0,80 puntos

Se establece que las actividades formativas impartidas exclusivamente en modalidad
online no se computarán a efectos de la puntuación por ámbito territorial. 

3º.- Proyectos de continuidad, hasta 2 puntos.  

 Proyectos  financiados  en  la  convocatoria  inmediatamente  anterior  por  esta
DGSSI, que mantengan su denominación, objeto y contenido principal, así como
justifiquen la necesidad de continuidad por el  volumen de personas atendidas,
carencia o insuficiencia de cobertura pública, listas de espera existentes, o datos
de similar índole que justifiquen la continuidad. 2 puntos.

 Proyectos financiados con anterioridad por esta DGSSI o por otras convocatorias
o modalidades de subvención y que justifiquen la necesidad de continuidad por el
volumen de personas atendidas,  carencia o insuficiencia de cobertura pública,
listas de espera existentes o datos de similar índole. 1 punto.

4º.- Proyectos innovadores y buenas prácticas, hasta 1 punto.

 Se valorarán los programas innovadores y/o de nueva implantación, que se dirijan
a  atender  necesidades  no  cubiertas  por  los  recursos  sociales  existentes,
programas  que  incorporen  nuevas  tendencias  y  sistemas  de  organización  y
gestión que aportan valor al proyecto. La entidad deberá reflejarlo de forma clara
y argumentada en la memoria. Hasta 0,5 puntos.

 Se valorará que la entidad disponga de un Manual  de Buenas Prácticas,  que
incluya  normas  de  convivencia,  código  deontológico,  principios  y  normas  que
guíen su funcionamiento interno y su relación con personas y/o colectivos. Deberá
quedar reflejado de forma clara en la memoria. La entidad debe mostrar cómo se
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aplica  en  la  práctica,  cómo forma parte  de  su  cultura  organizativa,  así  como
hacerlo constar en los documentos anexos. Hasta 0,5 puntos.

5º.- Proyectos con mayor aportación económica de la Entidad solicitante, u otras
aportaciones públicas o privadas, en el coste total del programa, hasta 1 punto, según la
siguiente escala:

 Aportación igual o superior al 15%: 1 punto.

 Aportación igual o superior al 5% e inferior al 15%: 0.50 puntos.

 Aportación igual o superior al 2% e inferior al 5%: 0,25 puntos.

6º.-  Existencia  de  planes  de  igualdad  registrados, y  en  vigor,  en  los  términos
previstos  en la  Ley Orgánica  3/2007,  de 22 de marzo,  para  la  igualdad efectiva  de
mujeres y hombres, que contemplen entre otras medidas el fomento de la conciliación de
la vida personal, familiar y laboral y la corresponsabilidad: 1 punto.

2.2 Planes integrales de inclusión social de intervención en la comunidad (hasta
15 puntos):

1º.-  Contenido  y  calidad  técnica  del  programa (fundamentación,  objetivos,
metodología, actividades previstas, recursos, modelo de evaluación), hasta 10 puntos. 

Será motivo de exclusión la no obtención de un mínimo de 4 puntos en este apartado de
calidad técnica. 

 Evaluación de las necesidades sociales. Hasta 3 puntos.

◦ Análisis certero de la realidad social actualizada, el colectivo con el que se va
a  intervenir,  y  la  justificación  de  la  necesidad  del  proyecto  en  base  a  la
inexistencia, o insuficiencia, de cobertura pública o privada.

 Calidad del proyecto. Hasta 7 puntos.

◦ Ajuste a las exigencias de la memoria explicativa exigida en las presentes
bases  y  la  calidad  técnica  del  contenido.  Se  valorará  la  coherencia  del
proyecto y su contenido en relación a los objetivos generales y específicos
ajustados a la realidad, descripción de las actividades a realizar en base a
dichos objetivos, calendarización de las actividades, metodología del proyecto,
indicadores  de  evaluación,  promoción  de  la  participación,  etc.  (hasta  3
puntos).
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◦ Plan de financiación. Se valorará su coherencia y proporcionalidad, analizando
su  adecuación  en  relación  a  la  actividad  a  subvencionar,  la  población
beneficiaria estimada y los recursos humanos y materiales consignados;  la
razonabilidad  de  los  costes;  la  adecuada  consignación  de  los  conceptos
presupuestarios en las partidas/subpartidas que correspondan; la claridad y
detalle  en  la  descripción  de  los  conceptos  presupuestarios;  el  adecuado
desglose  y  cuantificación  de  los  conceptos  presupuestarios  y  la
correspondencia de los conceptos presupuestarios consignados en el plan de
financiación con la información referida en la memoria técnica del proyecto
(hasta 2 puntos).

◦ Redacción del contenido con perspectiva de género y que, además, deberá
reflejarse en el  desarrollo del  proyecto (objetivos, actividades,  metodología,
evaluación. etc.).  Análisis del posible impacto que la intervención propuesta
tendrá en las personas beneficiarias, en relación a la igualdad entre hombres y
mujeres. Se han de presentar datos de forma desagregada (hasta 2 puntos).

2º.- Proyectos de continuidad, hasta 2 puntos.  

 Proyectos  financiados  en  la  convocatoria  inmediatamente  anterior  por  esta
DGSSI, que mantengan su denominación, objeto y contenido principal, así como
justifiquen la necesidad de continuidad por el  volumen de personas atendidas,
carencia o insuficiencia de cobertura pública, listas de espera existentes, o datos
de similar índole que justifiquen la continuidad. 2 puntos.

 Proyectos financiados con anterioridad por esta DGSSI o por otras convocatorias
o modalidades de subvención y que justifiquen la necesidad de continuidad por el
volumen de personas atendidas,  carencia o insuficiencia de cobertura pública,
listas de espera existentes o datos de similar índole. 1 punto.

3º.- Proyecto innovadores, hasta 1 punto.

 Se valorarán los programas innovadores y/o de nueva implantación, que se dirijan
a  atender  necesidades  no  cubiertas  por  los  recursos  sociales  existentes,
programas  que  incorporen  nuevas  tendencias  y  sistemas  de  organización  y
gestión que aportan valor al proyecto. La entidad deberá reflejarlo de forma clara
y argumentada en la memoria. Hasta 0,5 puntos.

 Se valorará que la entidad disponga de un Manual  de Buenas Prácticas,  que
incluya  normas  de  convivencia,  código  deontológico,  principios  y  normas  que
guíen su funcionamiento interno y su relación con personas y/o colectivos. Deberá
quedar reflejado de forma clara en la memoria. La entidad debe mostrar cómo se
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aplica  en  la  práctica,  cómo forma parte  de  su  cultura  organizativa,  así  como
hacerlo constar en los documentos anexos. Hasta 0,5 puntos.

4º.- Proyectos con mayor aportación económica de la Entidad solicitante, u otras
aportaciones públicas o privadas, en el coste total del programa, hasta 1 punto, según la
siguiente escala:

 Aportación igual o superior al 25%: 1 punto.

 Aportación igual o superior al 10% e inferior al 25 %: 0,50 puntos.

 Aportación igual o superior al 5% e inferior al 10%: 0,25 puntos.

5º.-  Existencia  de  planes  de  igualdad  registrados  y  en  vigor,  en  los  términos
previstos  en la  Ley Orgánica  3/2007,  de 22 de marzo,  para  la  igualdad efectiva  de
mujeres y hombres, que contemplen entre otras medidas el fomento de la conciliación de
la vida personal, familiar y laboral y la corresponsabilidad: 1 punto.

2.3 Intervención integral con personas sin hogar (hasta 17 puntos):

1º.-  Contenido  y  calidad  técnica  del  programa  (fundamentación,  objetivos,
metodología, actividades previstas, recursos, modelo de evaluación), hasta 10 puntos. 

Será motivo de exclusión la no obtención de un mínimo de 4 puntos en este apartado de
calidad técnica.  

 Evaluación de las necesidades sociales (hasta 3 puntos). 

◦ Análisis certero de la realidad social actualizada, el colectivo con el que se va
a  intervenir,  y  la  justificación  de  la  necesidad  del  proyecto  en  base  a  la
inexistencia, o insuficiencia, de cobertura pública o privada.

 Calidad del proyecto (hasta 7 puntos).

◦ Ajuste a las exigencias de la memoria explicativa exigida en las presentes
bases  y  la  calidad  técnica  del  contenido.  Se  valorará  la  coherencia  del
proyecto y su contenido en relación a los objetivos generales y específicos
ajustados a la realidad, descripción de las actividades a realizar en base a
dichos objetivos, calendarización de las actividades, metodología del proyecto,
indicadores  de  evaluación,  promoción  de  la  participación,  etc.  (hasta  3
puntos).
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◦ Plan de financiación. Se valorará su coherencia y proporcionalidad, analizando
su  adecuación  en  relación  a  la  actividad  a  subvencionar,  la  población
beneficiaria estimada y los recursos humanos y materiales consignados;  la
razonabilidad  de  los  costes;  la  adecuada  consignación  de  los  conceptos
presupuestarios en las partidas/subpartidas que correspondan; la claridad y
detalle  en  la  descripción  de  los  conceptos  presupuestarios;  el  adecuado
desglose  y  cuantificación  de  los  conceptos  presupuestarios  y  la
correspondencia de los conceptos presupuestarios consignados en el plan de
financiación con la información referida en la memoria técnica del proyecto
(hasta 2 puntos).

◦ Redacción del contenido con perspectiva de género y que, además, deberá
reflejarse en el  desarrollo del  proyecto (objetivos, actividades,  metodología,
evaluación. etc.).  Análisis del posible impacto que la intervención propuesta
tendrá en las personas beneficiarias, en relación a la igualdad entre hombres y
mujeres. Se han de presentar datos de forma desagregada (hasta 2 puntos).

2º.- Ámbito territorial que abarca el programa, detallado de forma tácita en la memoria
explicativa y en la solicitud (hasta 2 puntos).

Ámbito territorial del programa Puntuación

Programas de ámbito autonómico (ejecución 
acreditada en, al menos, 4 islas)

2,00 puntos

Programas desarrollados en 3 islas 1,75 puntos

Programas desarrollados en 2 islas 1,50 puntos

Programas de ámbito insular 1,00 punto

Programas desarrollados en más de un 
municipio dentro de una misma isla

0,20 puntos a partir del segundo
municipio hasta un máximo de

0,80 puntos

Se establece que las actividades formativas impartidas exclusivamente en modalidad
online no se computarán a efectos de la puntuación por ámbito territorial. 

3º.- Proyectos de continuidad, hasta 2 puntos.

 Proyectos  financiados  en  la  convocatoria  inmediatamente  anterior  por  esta
DGSSI, que mantengan su denominación, objeto y contenido principal, así como
justifiquen la necesidad de continuidad por el  volumen de personas atendidas,
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carencia o insuficiencia de cobertura pública, listas de espera existentes, o datos
de similar índole que justifiquen la continuidad. 2 puntos.

 Proyectos financiados con anterioridad por esta DGSSI o por otras convocatorias
o modalidades de subvención y que justifiquen la necesidad de continuidad por el
volumen de personas atendidas,  carencia o insuficiencia de cobertura pública,
listas de espera existentes o datos de similar índole. 1 punto.

4º.- Proyectos innovadores y buenas prácticas, hasta 1 punto.

 Se valorarán los programas innovadores y/o de nueva implantación, que se dirijan
a  atender  necesidades  no  cubiertas  por  los  recursos  sociales  existentes,
programas  que  incorporen  nuevas  tendencias  y  sistemas  de  organización  y
gestión que aportan valor al proyecto. La entidad deberá reflejarlo de forma clara
y argumentada en la memoria. Hasta 0,5 puntos.

 Se valorará que la entidad disponga de un Manual  de Buenas Prácticas,  que
incluya  normas  de  convivencia,  código  deontológico,  principios  y  normas  que
guíen su funcionamiento interno y su relación con personas y/o colectivos. Deberá
quedar reflejado de forma clara en la memoria. La entidad debe mostrar cómo se
aplica  en  la  práctica,  cómo forma parte  de  su  cultura  organizativa,  así  como
hacerlo constar en los documentos anexos. Hasta 0,5 puntos.

5º.- Proyectos con mayor aportación económica de la Entidad solicitante, u otras
aportaciones públicas o privadas, en el coste total del programa, hasta 1 punto, según la
siguiente escala:

 Aportación igual o superior al 15%: 1 punto.

 Aportación igual o superior al 5% e inferior al 15%: 0.50 puntos.

 Aportación igual o superior al 2% e inferior al 5%: 0,25 puntos.

6º.- Existencia de planes de igualdad registrados, y en vigor, en los términos previstos
en la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, que contemplen entre otras medidas el fomento de la conciliación de la vida
personal, familiar y laboral y la corresponsabilidad: 1 punto.
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