GUIA DE AYUDA
SOLICITUD DE SUBVENCIONES PARA EL
DESARROLLO DE LOS
PLANES INTEGRALES DE ORIENTACION
2022-2024

Por favor, lea atentamente esta Guia antes de rellenar la Solicitud.

NOTA: La convocatoria completa esta publicada en la BDNS
https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatorias (codigo 656829)
Consulten la informacién de la convocatoria completa.



https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatorias

Una vez acceda a la sede electronica del Gobierno de Canarias:

Gobierno Area personal | Procedimientos y servicios | La sede | BOC
de Canarias

Inicig

SEDE ELECTRONICA e C | (G\V e

sede.gobiernodecanarias.org

Escuchar = Registro general

Y seleccionamos Ayudas y subvenciones,

Buscador de procedimientos y servicios

Introduzea el texto Busc

€

i~ L2

[ =7

Area parsonal Ayudas y sup

| Ayudas y subvenciones

Una vez dentro, seleccionamos a la derecha Procedimientos y servicios:

SEDE ELECTRONICA (@)} cl@ve [

sede.gobiernodecanarias.org

st > Procedimientos y
Imprimir Escuchar SeMVicios
N = Notificaciones
electronicas

clicke en el que nos ocupa (Planes integrales de orientacién):

SEDE ELECTRONICA \:
Q) i@ve

sede.gobiernodecanarias.org

Imprimir Escuchar

través de este buscador podrd consultar los procedimientos en cada una de sus fases y obtener informacidn precis
\bre datos de su interés: periodos y medios de presentacidn de las solicitudes, drganos competentes, efectos del silenc
Iministrativo, recursos que puede interponer contra |a resolucidn que se dicte o 1a normativa aplicable, entre otros.

Jdmismo podra localizar los senvicios electrinicos.

Buscador avanzado

En Titulo | planes integrales de orientacisn|




Buscador avanzado

EnTitulo  orientacién

Todos los temas ~ | Todos los Departamentos ~
Todos los perfiles ~ | Todos los Organos Gestores ~
Todos los tipos de Tramites ~
[] Tramitacidn telematica , ] Enplazo [ ] Respuesta al momento Buscar
Administraciones Empresas
Filtrar por: [5] Descarga de documentos [ Tramitacion telematica Respuesta al momente
= Empleo Pagu de tasas 4'En plazo

3e han encontrado 2 resultados.

5032 - Convocatoria de sub i para i de orientacidn prof ly
autoempleo, para colectivos concretos. Opea 2021.

Servicio Canario de Empleo
50

5835 - Convocatoria de subvenciones para financiar el desarrollo de Planes intearales
de orientacion profesional para el empleo en régimen de concurrencia competitival

Servicio Canario de Empleo

% Convocatoria de subvenciones para financiar el desarrollo de Planes integrales de
orientacidn profesional para el empleo en régimen de concurrencia competitiva

Dentro del procedimiento concreto, active el medio de presentacion electrénico:

Medios de presentacion

Plazo de presentacion: | Acceda a la gestidn telematica

Seleccione y acepte:

. A\
Scpaeucs () cl@ve

Indique si para este tramite actua en calidad de:

O Persona interesada @®  Persona representante

Si actlia como representante, introduzea los siguientes datos de su representado, si dispone
de ellos:

Tipo de documento Documento

[Seleccmne un tipo de documento v} ]

Aceptar

El medio preferente de notificacion sera el telematico, seleccione y Acepte:

Convocatoria de subvenciones para financiar el desarrollo de Planes
integrales de orientacion profesional para el empleo en régimen de
concurrencia competitiva - Medio de notificacion

Seleccione el medio preferente de notificacién que desea para el procedimiento que va a
iniciar.
® Medio preferente de notificacion: Telematica

O Medio preferente de notificacion: Correo postal certificado

Aceptar Cancelar solicitud



En la pestaia de DOCUMENTACION dentro del procedimiento podra consultar Anexos
informativos (incluidos en la Resolucién de convocatoria) que aportan INFORMACION
RELEVANTE ANTES DE RELLENAR LA SOLICITUD:

- Anexo l.Especificaciones Técnicas.
- Anexo ll.Contrataciones por ambitos.
- Guia de ayuda para la presentacién de la solicitud.

y otros Anexos necesarios para emitir la solicitud, que son editables:
- Anexo lll.Solicitud OBLIGATORIA.
- Anexo IV.Memoria-Proyecto Técnico (Proyecto Integral de Orientacién)
OBLIGATORIO.
- Anexo V.Plan Formativo OPCIONAL y baremable.

Para cumplimentarlos debe Iniciar cada uno de ellos, rellenar, guardar y firmar.

SE PRESENTARA UNA SOLICITUD POR ENTIDAD, RECOGIENDO TODOS LOS AMBITOS A
LOS QUE SE POSTULA POR ORDEN DE PRIORIDAD EN EL MISMO DOCUMENTO

ANEXO Ill. SOLICITUD.

Convocatoria de subvenciones para financiar el desarrolle de
empleo en régimen de concurrencia competitiva

(

Cumplimentar solicitud y anexos Documentacion

MUY IMPORTANTE: La presentacion telematica sdlo se realizara si se completa
su presentacion. En la parte inferior de dicho documento se mostrard el ndmero

Pulsando sobre el botdn "Ofros firmantes®, puede habilitar a otra persona p:
requieran. Esta persona, podra acceder a |la solicitud en estado borrador de:
electrénica.

Solicitud

Solicitud Iniciar

Se rellenan los datos del solicitante:

Presenta ud. esta solicitud en calidad de (%) como persona (%)

O persona interesada @ Persona representante O Fisica ®@ Juridica

DATOS DE LA PERSONA INTERESADA

PERSONA JURIDICA

Razon social (deberia coincidir exactamente con la denominacion de los Estatutos o Escritura
NIF (*) Publica) (*) @

Teléfono fijo@ Teléfono movil@  Fax Correo electronico (*) @



En el apartado DECLARACION RESPONSABLE, se informan los términos al respecto, y se
seleccionara o no, lo que proceda, debiendo adjuntar documentacion justificativa al respecto:

DECLARACION RESPONSABLE

L3 parsonz aoa)n irmante DECLARA, spresamente

0 esiar Incurso en 35 prohilblclones para obtener 3 condiclon de beneficlark de subvenclones estableckdss en los apanados 2 § 3 del anicul 13
de I3 Ley 3572003, de 17 de noviemine, General de Subvenclones.

Cue 13 enfidad cumple con todos oS requishos para abtener 3 condickin de beneficlario da I SubEnckn 3 k3 gue Se reflere kI presont:
feag Lalerpaly =

Qs cuMple, BN B G350, o0 133 0DligEchnes enigidss por s Reglsings o= AsociEchones | Fundacionss. En el o3s0 0 eiidscss O digha
rauEkra, [ percepeion de suenclones de B35 Adminksiaciones Plblicas de Canariss esta condiclonada a dicho cumplimienio.

Qe 13 entidad no S2 encusnine neclilendo subvEnciones gue Thanclen acchonss o= orlentackn paEra el emplen O2 138 comiEnidss en las DEses
regulzdorss y en |3 pResenie CONVOCENona.

Crue fa entidad mo ha reclildo ayudas, subwencionss U oirss airbuciones patrimonlales gratufiss, con el mismo objelo, de 1 Urike Europea, de
cuglguier Admintstracion, Ente plolica o prvad, organismos Inemacionaies, entidaces priadss o paniculanes. En il c350, 52 0=DErd Comunicar
fa relacion de 135 acciones fnancladas, |2 enfidad concadente el Imparie suencionada.

Qe el Iocaliss OSCrRD's CUMDEn COn 135 CaTacierisicas detalladas en I3 solichud v en 13 doCUMENtacon SDOMada, QUE N0 CORZEMEN LN LSO
comanzizl y cumalen con lzs condiziones de acceslbllidad, 251 coma gue disponen de los necursts mEterizles sefialaios.

Gue cumple oo ks reguishos estableckdos en 13 nommatha de este procadimiento adminktrathe | dispone o2 13 dosumentackin que 3571 acredla,
que b pondra a dispesieln del SCE, cuando ke sea reguenida, de acuendo a b establesido en el artiuk 69.1 de la LPACAP.

Qe 500 clenos cuanios deios Tiguran en 2 solizhud y Su documentachin ansa, gue conoce I35 estipulacionss 02 13 Resaluchin de conMoCETonia,
e cumple con s reguishos sefalaoos en I3 Misma, Que 58 COMDromets 3 destinar &l Impore de 13 3yuda a3l oojsn del proyecio Indicado, ¥ gue
COMEleniE 13 cesiin O 0008 DErE M08 S9RCI0E DrevisinG &N 13 comvocaria.

Que 13 Emidad cusnta con 13 eperiencla relaclonada en el cusdno referido, en DrOyecios 3CCINSS O DIOgIEMES o8 remiEciin protesiosl
cesarmlizda por 13 entidad soliciante en s cinoo af%os aterionss 3 13 punliczscion de |3 comocstorta.

[] @ve = Entiead s2 COMPROMETE 2 13 Szaneniralizackn o2l 2enich 20 Ios MRS 0us S03rgusn s 3moRos sollshascs.
[[] B s o350 gue la Ertidad se encusnira enenta de tributar a1 GIC. por b que o tlene pendientie ninguns liguldackin

[[] Ensu caso. gue ta Entidad dispane de st de iguakiad concerido Por I SoTIRISIFACKN competente. o Dien o Pian 02 Kuaiiad
[] e ta entidan sallcharte esta Ivsorka en &l Regisin de Sollckantes de Subencionss del SCE.

En caso deno estar insorka en el Reglsim de Salleianies de Subenclones del SCE, regulado por Orden de |3 Conselert de Emplen, ndusiria
Comerclo, de 21 da Jullo de 2008, por &l gue se crea el Registin de Solicfanies de Sumenclones de este Organismo, debardn aportar poder
bastentado y esarRurzs.

La presente declaracion se formula al amparn de los antfules 13.7 de b3 Ley 3872003, de 17 de noviembre, General de Suivenclones 1 del antisulo
65.1de la LRACAP

Lz preserfe declarackin fecuRa 3l ArgEn0 SOMINIETEND PEra MEcSr, &N CUSMOUIST MOMET0 135 COMPrODEcings Mecssarlss PEra VerrEr i3
conformikiad de ko 05 08 declarackn responsable. En el C350 08 InemEctRud, fHlsedsd U omikn, de caracler esenclal, de cumkguler G,
IFTOITIECHN O SOCUMENRaCckn que e 523 IequUaTIds PErS 3credRar &l complimiento de ko declaras, deemminara B Imposiiied o2 ContiET oon &l
procedimienin desde ol MOMEND e QU 52 BNga COSENCE of kS nechis, s perjulch oo IEs responsabiiades penEkes, cMks o
adminksiraivgs 3 que Mubilker lugar



En el apartado de Previsién de Gastos, se cumplimentan los datos de costes unitarios por
mensualidad de cada categoria o tipo de personal, ademas del nimero de personas a contratar en
cada una (atendiendo a la totalidad de personal resultante de los ambitos a solicitar; Anexo II),
segun el convenio regulador que se aplique, y la jornada, en su caso, que igualmente se hara
constar:

Anadir elemento

Personal (%) Denominacion catogria convenio colectivo (*)

De apoyox v || Oficinas y Despachos de LPA

Costes seguridad
Salario bruto social empresa N° de personas a
% Jornada (*) @ mensual (*) @ mensual (*) contratar (%) Coste total

Selecciong u... = € € €

0 % Cancelar

A

o,
o 100 %

Ademas en la anualidad 2024, se hara constar el coste unitario por indemnizaciéon segun la
categoria del personal (técnico o P. de apoyo):

ANO 2024

Afadir elemento

Personal (%) Denominacién catogria convenio colectivo (*)

Seleccione u... -

Costes seguridad
Salario bruto social empresa N° de personas a Costes de
mensual (*) @ mensual (*) contratar (*) indemnizacién (*) Coste total (*)

€ € | | € €

Cancelar Afadir

En el apartado de Prevision de Ingresos se anadiran la financiacion propia y otras subvenciones
en su caso.

La cuota de insercion comprometida, en su caso, debe ser la establecida en la solicitud (entre el
5% y el 10% del total de las personas estimadas que suscribiran IPE (160 personas x orientador/
a) segun el Anexo |I.

El importe de la subvencion solicitada es un campo que se rellena automaticamente de la suma de
las anualidades anteriores.

Y en la Previsién de ingresos, debera sumar todos los campos anteriores, incluido el relativo a la
insercion. Este claculo se realizara de la siguiente manera: al n.° de personas estimadas a atender
que suscriban IPE (de acuerdo al Anexo |), aplicar el % de insercion previsto. Este resultado se
multiplicara x150 que el coste por insercidn estimado, en su caso.

Si el compromiso de insercidon es 0 porque no se prevé contratacion, ni ingresos distintos a la
subvencion, esta cantidad (Prevision de Ingresos) sera idéntica al importe de la Subvencion
solicitada



PREVISION DE INGRESOS

Financiacién propia (*)

Otras subvenciones (%)

€

Tuota dé insércion compromefida ()@ ~

2 €| La cuota de insercian se refiere a la comprometida por |a Entidad, en su caso, en |a
solicitud, es decir referida a |a totalidad de dmbitos solicitados en la misma.

Importe subvencidn solicitada (indicar
total)

€

Prevision de ingresos del proyecto (*)
L7}

Referido a la cantidad correspondiente al porcentaje de insercidn (entre 5%y 10% de las
personas que se preveen atender) e importe asociado a la misma (150€ por insercidn
valida), de acuedo a lo establecido en las bases y la convocatoria,

En el apartado de Experiencia, debemos incluir aquellos proyectos, programas o0 acciones de
orientacion desarrolladas por la entidad solicitante en los ultimos 5 afios (y hasta un maximo de 5
puntos), a través del botén Anadir:

EXPERIENCIA DE LA ENTIDAD

Experiencia en proyectos, acciones o programas de Orientacién Profesional (ejecutados en los ultimos 5 afios y de
duracién minima de 6 meses

Afiadir

Y rellenar los campos solicitados:

Afadir elemento

Organismo concesion (*) N° de resolucion (*)
Denominacion acciones realizadas (*)

Fecha de
N°de meses ()  Fecha de inicio (%) finalizacién (*)

Cancelar Afiadir

La acreditacién documental de la experiencia que se haga constar en la solicitud debe aportarse,
salvo que ya obre en poder de esta Administracion.

Una vez se alcance, en su caso, la puntuacién maxima de 5 puntos en este apartado, el formulario
le devolvera esa informacion.



La Entidad autorizara o NO la consulta de los certificados correspondientes.

DOCUMENTACION

CONSULTA DE DATOS POR LA ADMINISTRACION

Denominacion del documento Me opongo (1)
Marcar
O todos
Certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social L]

(1) La Administracidn consultara los datos relacionados salvo que el solicitante marque el check de "me opongo” en cuyo caso
debera aportar el documento.

CONSULTA DE DATOS TRIBUTARIOS

Autorizo la consulta de:

Nombre del organismo Denominacion Autorizo (2)

Agencia Tributaria Certificado de estar al comente en las obligaciones O
tributarias de caracter estatal

Agencia Tributaria Canaria Certificado de estar al corriente en las obligaciones L
tributarias de caracter autondmico

(2) Si no autoriza la consulta de los datos tributarios debera aportarlos junto con la solicitud.

DOCUMENTOS A APORTAR
Denominacion del documento Aporta
Marcar

O todos

Documentacidn relativa a la titularidad, contrato de alquiler o cualguier otro que acredite el vinculo O

juridico que permita la utilizacidn del/los local/es en el dmbito para el gue solicita la subvencidn,

acompafiada de imagenes de estos.

Anexo IV: Proyecto integral de orientacion o memoria técnica, asi como Plan de Insercidn. O

Anexo V: Plan Formativo propuesto por la entidad para el personal orientador. O

Plan de Igualdad o acreditacidn del distintivo de igualdad otorgado por la Administracion competente U

Clickar sobre las autorizaciones en el sentido que se estime, y sefialar los documentos que se
aportan junto a la solicitud.

Recuerde que son obligatorios la solicitud, el plan integral de orientacion y los documentos
que acrediten titularidad, alquiler o cesion y fotografias de cada uno de los locales
presentados en la solicitud, asi como los documentos acreditativos de lo que se declare en la
misma.



En la Unidad de destino, seleccionar el Servicio de Intermediacion y Colocacion:

Unidad destino

Unidad destino (%)

| Seleccione un valor.. A

SECC. INTERMEDIACION Y COLOCACION (ORIENTACION) SCE

Seleccione un valor...

Y finalmente Guardar y validar:

Cancelar Guardar borrador Guardar y validar

Y Firmar.

En caso de fallos en la cumplimentacién, devolvera error con los campos que faltan por
mecanizar: corregir, Guardar y validar, y posteriormente Firmar

), rectf i A itarian dal tr irifn 1 2 na car nhiotn de daricinnac indiuidyg|

carac . . e sl
| Validacién
el der ;s
| El formulario tiene algunos errores que le recomendamos revisar: I
1 adic
| + Direccién de correo electronico a efectos de avisos: Campo requerido
:f‘;';ar‘: « Calculo de coste unitario: Campo requerido R
| + Calcule de coste unitario: Campo requerido
+ Calcule de coste unitario: Campo requerido |
lesti » Financiacién propia: Campo requerido
+ Otras subvenciones: Campo requerido F
itino {

= Cuota de insercion comprometida: Campo requerido

un v + Prevision de ingresos del proyecto: Campo requerido

erido = Unidad destino: Campo requerido

:ION PROMOC.ECONOMIC SOCIAL



ANEXO IV. MEMORIA-PROYECTO TECNICO (PROYECTO INTEGRAL DE ORIENTACION).

Convocatoria de subvenciones para financiar el desarrollo de
Planes integrales de orientacion profesional para el empleo en
réegimen de concurrencia competitiva

ANEXO IV - PLAN INTEGRAL DE ORIENTACION

cMNecesita ayuda’

(*) Campos obligato

Los contenidos que habra de contemplar el Plan son |os siguientes:

JUSTIFICACION

Rellenaremos los campos de texto con la informacién solicitada:

JUSTIFICACION

Justificacion de 13 necasitad del Pian &n skl

Deecripcion e a naturaeza y Tinalidad gl P

OBJETIVOS

Ob|ethves gensralss [*)

O] ethvos espscificos (*)

PLAN DE TRABAJO

CTOnOgrama [*}



En la solicitud de Ambitos Territoriales Solicitados, a través del botén Aiadir, seleccionar la/s
isla/s donde se solicita la subvencion, la/s OE y cada municipio/s de esa OE donde se pretenda
prestar el servicio.

Anadir elemento

Islals (*) Prioridad
Gran Canaria" v
0.E. ACTUACION / LOTE (?) Municipio (%)
ARUCAS™ v || VALLESECO™ a
TERCR
LOCALES MALLESECO
MOYA

(sélo se especificara |a superficie destinada para el desarrollo ( FRGAS

En el apartado de Locales, debe detallar, para cada uno de los que pretenda utilizar, en cada OE
y en su caso municipio asociado, los aspectos solicitados.

Debe recordar adjuntar por cada local de cada ambito solicitado, documento de titularidad,
alquiler o cesion de los mismos, en los términos que se establece en la normativa, y
fotografias de los mismos.

NOTA: Se adjuntara documento de titularidad, alquiler o cesién de los locales presentados.

Tabla de locales (*)

Nombre de via (*) Namero (*) @

Bloque Portal Piso Puerta Complemento a la direccién
Localidad @ Pais (*)
Espaﬁa'

Codigo Postal (*) Provincia (*)

Seleccione un valor. v
Municipio (%)
N® de aulas (%)

Tamafio aulas (*)

Descripcién del AULA de acciones grupales (*)

N° de Tamafio

pachos (%) dest

N° de ordenadores disponibles
personal contratado (%)

hols (*)

Espacios
panelados (*)

Seleccioneu... -

N° de ordenadores disponibles
personas usuarias (%)



En el apartado de Metodologia, especificar la modalidad y el procedimiento que se pretenda
seguir en el desarrollo del proyecto, detallando aquellas metodologias novedosas y/o especificas
que se pretenden aplicar, en su caso.

METODOLOGIA

Procedimiente de ejecucion (*)

Modalidad

O presencial O No Presencial (telefénica / on line) O Mixta

\ [ utilizacion de materiales novedosos

[ utilizacion de Metodologia especifica (para colectivos concretos)

En caso de marcar los checks de metodologia novedosa y/o especifica, deberan detallar
cudles en el procedimiento de ejecucion.

En el apartado de Acciones, a través del boton Anadir

ACCIONES

Acciones a desarrollar, resultado previstos y recursos a utilizar para su ejecucion

Afiadir

Seleccionamos cada accién concreta del desplegable y rellenamos los campos solicitados:
Afadir elemento

Acciones (%)

. - . . x
Asesoramiento y ayuda técnica adicional a

Acogida y Entrevista diagndstica de Clasificacion para realizacion de Diagndstico Individualizado y Elaboracion del Perfil
Disefio de Itinerario individual y personalizado de Empleo

Acompafiamiento personalizado en el desarrollo del itinerario y el compromiso de actividad

Informacion y asesoramiento adicional sobre la situacién del mercado trabajo y la oferta formativa

Apoyo a la gestidn de la movilidad laboral en Europa o a nivel nacional e internacional

Cancelar Afiadir



Anadir elemento

Acciones (%)

Disefio de Iinerario individual y personalizado de Empleo™ v

Objetivos previstos (*)

hg jsdj

Recursos a utilizar (*)

h gjetym

) Utilizacién de materiales innovadores

Cancelar Afadir

En el caso de marcar el check de uso de materiales innovadores, éstos deberan detallarse
en el apartado de Recursos a utilizar.

Asi con cada una de ellas (que son las contenidas en el Anexo | de Especificaciones Técnicas de
la convocatoria).

En el apartado de Talleres especificos, en caso de proponerlos, detallar aquellas acciones
grupales destinadas a las personas derivadas desde la Red de orientacion o para las propias
atendidas por la entidad, no especificadas en apartados anteriores.

A través del boton Anadir, detallar los datos solicitados:

TALLERES ESPECIFICOS

Talleres especificos

Afadir

Rellenando los datos solicitados del mismo (en actuaciones especificas nombraremos el titulo del
taller propuestos y una sintesis de su contenido):

Afadir elemento

Objetivos previstos (%)

Recursos a utilizar (*)

Actuaciones especificas (*)

Cancelar Afiadir



En relacién al Plan _de Insercidén, detallar en el cuadro de actuaciones previstas, afiadir todas
aquellas que formaran parte de ese proceso, acciones cuyo objetivo sea adecuar el perfil
competencial, tanto profesional como personal, de las personas demandantes de empleo a las
necesidades de las empresas, con la finalidad de fomentar la insercién.

PLAN / FASE DE INSERCION

Descripcion del proceso especifico dentro del plan establecido, detallando como foment
coordinacién y derivaciones a otros servicios / empresas, porcentaje de insercién esper:

Actuaciones previstas para el fomento de la insercién (%)

w» [ Seincluyen convenios o acuerdos de colaboracion con empresas

En caso de marcar el check incluyendo convenios o acuerdos, deben aportar los mismos.

En el apartado de Sequimiento y Evaluacién del proyecto, rellenar los campos solicitados con el
procedimiento previsto, en su caso:

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Se detallara el procedimiento de seguimiento que se prevé utilizar (modalidad, periodicidad...), asi como detalle del proceso d
evaluacion, definiendo instrumentos y formulando indicadores que permitan verificar los resultados conseguidos.

Descripcion del sistema de Seguimiento (*)

Descripcidon del sistema de Evaluacion (*)

Indicadores de resultado (*)

En caso de no aplicar ningun proceso de seguimiento y evaluacion del Proyecto, mecanizar No
procede.

Guardar y firmar.



ANEXO V. PLAN FORMATIVO.

Convocatoria de subvenciones para financiar el desarrollo de
Planes integrales de orientacion profesional para el empleo en
regimen de concurrencia competitiva

ANEXO V - PLAN DE FORMACION PARA EL PERSONAL ORIENTADOR

Este Anexo opcional, se presentara en el caso que la entidad solicitante opte por organizar
acciones para la formacion del personal técnico orientador.

En este caso, a través del botéon Anadir, se cumplimentara la informacién de cada una de las
acciones formativas previstas.

ACCIONES

Tabla de acciones (%)

Afiadir

Rellenar los campos solicitados y en actuaciones especificar, nombrar los talleres que se pretenda
ofrecer.

Recuerde que debe adjuntar la Programacion detallada de las acciones de formacién para
el personal técnico.

Guardar y Firmar.



ADJUNTAR DOCUMENTACION A LA SOLICITUD.

Continuar con el proceso de presentacion de la solicitud, adjuntar la documentacion acreditativa
necesaria, afiadiendo el nombre de lo que aporta en el cuadro de texto, siguiendo las siguientes
nomenclaturas:

- Cada CERTIFICADO (AEAT, seguridad social), en caso de haber marcado NO AUTORIZO la
consulta en la solicitud, sera adjuntado con el nombre del certificado concreto del que se trate.

- Los documentos referidos a locales, experiencia, acciones formativas... se establece un criterio
comun para nombrar los archivos presentados en este apartado, siguiendo la pauta que se
resefia:

LOCALES. Local 1.Fotos

LOCALES. Dcmto de titularidad, cesién o alquiler

EXPERIENCIA.1.1 Nombre del proyecto.

ACCIONES FORMATIVAS. Nombre y programacion de la accién/es propuestas dentro del Plan
Formativo.

- Los documentos relativos a acuerdos con empresas, nombrarlos como ACUERDOS DE
INSERCION.

- El Plan de Igualdad o distintivo, nombrarlo con lo que proceda en cada caso.

Documentos adicionales

Puede adjuntar tantos documentos adicionales como considere necesario.

Adjuntar documento
Examinar... | Mo se ha s... archivo.

Explicacion del tipo de documento. ..

Aceptar

Firmar los documentos adjuntos:

Documentos adicionales

Puede adjuntar tantos documentos adicionales como considere necesario.

-/ VGH Firmadao Ver documento Eliminar
VIFVYS Firmado Ver documento Eliminar
HOTA: Debe firmar los documentos adjuntados antes de continuar con |a solicitud.
Adjuntar documento
Examinar... | No se ha s... archivo.
Explicacion del fipe de documento...
Aceptar

Una vez firmados los Anexos, podra Presentar la solicitud, adjuntando los documentos oportunos
(igualmente firmados) para acreditar lo informado en la misma en los términos que establecen las
bases y la convocatoria:

Para modificar la solicitud y documentos adicionales a presentar pulse el botén "Modificar”.

« Anterior X Cancelar solicitud Guardar borrador y salir + Presentar



Una vez presentada presentada con éxito podra descargar el justificante de registro y le llegara un
email confirmando la presentacion:

Convocatoria de subvenciones para financiar el desarrolle de Planes integrales de orientacion profesional para el
empleo en régimen de concurrencia competitiva

S 100
Su solicitud ha sido presentada correctamente.

Recibo acreditativo presentacién de solicitud (PDF) Ver documento

Datos del registro

Mimero general 28415012022

Nimero de registro RGE/3422/2022

Fechay haora de registro 08-nov-2022 11:05:55

Numero de Documento

Electranico () 1EwfQudJZXUTDgUNtxRAZDeGMHAJIRW 3T

EN CASO DE INCIDENCIA, EMITIRA UN ERROR. DEBERA RELLENAR EL FORMULARIO DE
LA SEDE PARA SU RESOLUCION:

Convocatoria de subvenciones para financiar el desarrollo de Planes integrales de orientacion profesional para el
empleo en régimen de concurrencia competitiva

- ) 6%

Cumplimentar solicitud y anexos Documentacion Confirmacién

Se ha producido un error al presentar la solicitud. Por favor, vuelva a intentarlo mas tarde. Si el problema persiste, puede abrir una incidencia de soporte a
través del formulario de contacto. Mo podra realizar modificaciones de esta solicitud ni documentos relacionados. Si necesita alglin cambio descarte esta y
comience de nuevo.

[ PR T O S



EMISION DE REQUERIMIENTOS Y SUBSANACION DE LAS SOLICITUDES.

Una vez presentada la documentacion, se analizara, y se emitira el requerimiento unico.

Este requerimiento se publicara en el tablon de anuncios de la sede electrénica y se notificara su
disposicién via email, debiendo responder como establece la convocatoria, en el plazo de 5 dias

habiles.

Debera acceder a su Area personal, Gestién de requerimientos pendientes:

SEDE ELECTRONICA (@‘

sede.gobiernodecanarias.org A
Ay

Area personal

Gestion de datos (2] C
personales p
Actualice y visualice sus datos Ct
personales con los que vaa de
tramitar electrénicamente.
Consulta de documentos — C
presentados — C
Consulte el histdrico de sus m— i
asientos registrales
Gestion de requerimientos &2 C
— pendientes ir
Conteste a | erimientos Ct
::;:asnt:g ﬁ] Gestidon de requerimientos pendientes || ﬂi

Y tras validarse pueda responder rellenando la solicitud, y adjuntando la documentacion requerida.

Firmar y Responder al requerimiento.

COMUNICACION DE LA RES. DE CONCESION.

Una vez subsanadas las solicitudes, y realizada la baremacion, se emitird Propuesta de
Resolucion de Concesion, que sera comunicada a los solicitantes via Tablén de anuncios de sede
(con aviso de dicha publicacion via email).

Las Entidades que hayan resultado beneficiarias deberan realizar la Aceptacion expresa de la
subvencion (en modelo adjunto en la Res. de concesion), via sede electrénica, en el plazo de 5
dias habiles desde la publicacién en el Tablon.



