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de Canarias Juventud, Infancia y Familias

3 ES

ANEXO IV TABLA RESUMEN BAREMACION

De forma general, en todas las areas, sera motivo de exclusion la no obtenciéon de un minimo de 4 puntos en el criterio 1°, apartado de
calidad técnica.

AREA DE INMIGRACION (19 PUNTOS)
CRITERIO | CONCEPTO | DEFINICION P.MAX.

Evaluacién de las necesidades sociales. 3 puntos.

Analisis certero de la realidad social actualizada, el colectivo con el que se
va a intervenir, y la justificacion de la necesidad del proyecto en base a la
inexistencia, o insuficiencia, de cobertura publica o privada

] Fundamentacion, Calidad del proyecto. 7 puntos.
Contenido y | objetivos,
1° calidad metodologia, Ajuste a las exigencias de la memoria explicativa exigida en las presentes 10
técnica del | actividades previstas, | phages y Ia calidad técnica del contenido. 5 puntos
programa recursos, modelo de
evaluacion

Redaccion del contenido con perspectiva de género y que, ademas, debera
reflejarla en el desarrollo del proyecto (objetivos, actividades, metodologia,
evaluacion. etc.). Analisis del posible impacto que la intervencion propuesta
tendra en las personas beneficiarias, en relacién a la igualdad entre hombres
y mujeres. Se han de presentar datos de forma desagregada. 2 puntos

2° Ambito Detallado de forma * Programa de ambito autonomico: 2 puntos. 2
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territorial tacita en la memoria * Programas que abarcan méas de una isla: 1,50 puntos.
explicativay en la * Programa insular: 1 punto.
solicitud « Programas que abarquen mas de un municipio: 0,20 puntos por
municipio hasta 0,80 puntos.
e Proyectos financiados con anterioridad por la DGSSI en convocatoria
anterior: 2 puntos.
Provectos Proyectos que o _ _ 3 _ ]
30 d y acrediten su ¢ No han sido financiados por la Direccion General/hayan sido a través de 2
cgntinuidad realizacion con otras convocatorias 0 modalidades de subvencion: 1 punto
anterioridad Justificar la necesidad de continuidad por el volumen de personas atendidas,
carencia o insuficiencia de cobertura publica, listas de espera existentes, o
datos de similar indole
Programas e Atender necesidades no cubiertas por los recursos sociales existentes,
4° Proyecto innovadores v/o de programas que incorporen nuevas tendencias y sistemas de organizacion 1
innovador il 3{ ! y gestion que aportan valor al proyecto
nueva implantacion, e Modelos de buenas practicas
Tantg de la Entidad - Aportacion igual o superior al 15%: 1 punto.
Abortacia solicitante, como
50 ec?:néarﬁlig: otras publicas o - Aportacion igual o superior al 5% e inferior al 15%: 0.50 puntos. 1
privadas, en el coste - Aportacion igual o superior al 2% e inferior al 5%: 0,25 puntos
total del programa
. . En los términos previstos en la ley organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
o Planes de EX|§tenC|a de planes | igualdad efectiva de mujeres y hombres, que contemplen entre otras medidas
6 igualdad de igualdad el fomento de la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral y la 1
registrados corresponsabilidad. 1 punto
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70 Finalidad Entidades con Atencién a personas migrantes. 1 punto 1
principal finalidad principal
Proyectos que
incluyan acciones . - ~
Acci formativas dirigidas a Centradas en aprendizaje y refuerzo del idioma espafiol, o en aquellos
8° f iﬁ:o?i\e,s | blacién conocimientos que, son requisito indispensable, para la emision de informes 1
ormativas 'a p.o aclo de esfuerzo de integracioén: 1 punto
inmigrante no
comunitaria
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AREA DE INCLUSION SOCIAL

2.1 Programas de intervencién para la inclusién social (17 puntos)

3 ES

CRITERIO | CONCEPTO | DEFINICION P.MAX.
Evaluacién de las necesidades sociales. 3 puntos.
Analisis certero de la realidad social actualizada, el colectivo con el que se
va a intervenir, y la justificacion de la necesidad del proyecto en base a la
inexistencia, o insuficiencia, de cobertura publica o privada
] Fundamentacion, Calidad del proyecto. 7 puntos.
Contenido y | objetivos,
1° c’alld_ad me_to_dologla, _ Ajuste a las exigencias de la memoria explicativa exigida en las presentes 10
técnica del | actividades previstas, | pases y Ia calidad técnica del contenido. 5 puntos
programa recursos, modelo de
evaluacion
Redaccion del contenido con perspectiva de género y que, ademas, debera
reflejarla en el desarrollo del proyecto (objetivos, actividades, metodologia,
evaluacion. etc.). Analisis del posible impacto que la intervencion propuesta
tendra en las personas beneficiarias, en relacién a la igualdad entre hombres
y mujeres. Se han de presentar datos de forma desagregada. 2 puntos
* Programa de ambito autonémico: 2 puntos.
Ambit Ee’fta"adol de formg * Programas que abarcan mas de una isla: 1,50 puntos.
2° mbito acita en la memoria « Programa insular: 1 punto. 2
territorial explicativay en la . L
- * Programas que abarquen mas de un municipio: 0,20 puntos por
solicitud -
municipio hasta 0,80 puntos.
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e Proyectos financiados con anterioridad por la DGSSI en convocatoria
anterior: 2 puntos.
Provectos Proyectos que o _ _ - _ )
30 d y acrediten su ¢ No han sido financiados por la Direccién General/hayan sido a través de 2
cgntinuidad realizacion con otras convocatorias 0 modalidades de subvencion: 1 punto
anterioridad Justificar la necesidad de continuidad por el volumen de personas atendidas,
carencia o insuficiencia de cobertura publica, listas de espera existentes, o
datos de similar indole
e Atender necesidades no cubiertas por los recursos sociales existentes,
p ¢ Programas programas que incorporen nuevas tendencias y sistemas de organizacion
4° inrr?g\?:dc;r innovadores y/o de y gestion que aportan valor al proyecto 1
nueva implantacion, _
e Modelos de buenas practicas
Tar_wtg de la Entidad - Aportacion igual o superior al 15%: 1 punto.
Abortaci solicitante, como
50 ec‘:):néarﬁlig: otras publicas o - Aportacion igual o superior al 5% e inferior al 15%: 0.50 puntos. 1
privadas, en el coste | . Aportacién igual o superior al 2% e inferior al 5%: 0,25 puntos
total del programa
. . En los términos previstos en la ley organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
o Planes de EX|_stenC|a de planes igualdad efectiva de mujeres y hombres, que contemplen entre otras medidas
6 igualdad de igualdad el fomento de la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral y la 1
registrados corresponsabilidad. 1 punto
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2.2 Planes integrales de inclusiéon social de intervenciéon en la comunidad (15 puntos):

3 ES

CRITERIO | CONCEPTO | DEFINICION P.MAX.
Evaluacién de las necesidades sociales. 3 puntos.
Analisis certero de la realidad social actualizada, el colectivo con el que se
va a intervenir, y la justificacion de la necesidad del proyecto en base a la
inexistencia, o insuficiencia, de cobertura publica o privada
] Fundamentacion, Calidad del proyecto. 7 puntos.
Contenido y | objetivos,
1° c’alld_ad me_to_dologla, _ Ajuste a las exigencias de la memoria explicativa exigida en las presentes 10
técnica del | actividades previstas, | pases y Ia calidad técnica del contenido. 5 puntos
programa recursos, modelo de
evaluacion

Redaccién del contenido con perspectiva de género y que, ademas, debera
reflejarla en el desarrollo del proyecto (objetivos, actividades, metodologia,
evaluacion. etc.). Analisis del posible impacto que la intervencion propuesta
tendra en las personas beneficiarias, en relacién a la igualdad entre hombres
y mujeres. Se han de presentar datos de forma desagregada. 2 puntos
e Proyectos financiados con anterioridad por la DGSSI en convocatoria

Provectos Proyectos que anterior: 2 puntos.

90 d y acrediten su 2
e realizacion con ¢ No han sido financiados por la Direccion General/hayan sido a traves de
tinuidad . . , o

con anterioridad otras convocatorias 0 modalidades de subvencion: 1 punto

Justificar la necesidad de continuidad por el volumen de personas atendidas,
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carencia o insuficiencia de cobertura publica, listas de espera existentes, o
datos de similar indole
o Atender necesidades no cubiertas por los recursos sociales existentes,
Programas programas que incorporen nuevas tendencias y sistemas de organizacion
30 _Proyec::jo innovadores y/o de y gestién que aportan valor al proyecto 1
Innovador nueva implantacion,
e Modelos de buenas practicas
Tar_wtg de la Entidad - Aportacion igual o superior al 25%: 1 punto.
Avortacic solicitante, como o _ o
5O portacion | . . publicas o - Aportacién igual o superior al 10% e inferior al 25%: 0.50 puntos. 1
economica :
privadas, en el coste - Aportacion igual o superior al 5% e inferior al 10%: 0,25 puntos
total del programa
. . En los términos previstos en la ley organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
o Planes de EX|_stenC|a de planes igualdad efectiva de mujeres y hombres, que contemplen entre otras medidas
6 igualdad de igualdad el fomento de la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral y la 1
registrados corresponsabilidad. 1 punto
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2.3 Intervencién integral con personas sin hogar (17 puntos):

3 ES

CRITERIO | CONCEPTO | DEFINICION P.MAX.
Evaluacién de las necesidades sociales. 3 puntos.
Analisis certero de la realidad social actualizada, el colectivo con el que se
va a intervenir, y la justificacion de la necesidad del proyecto en base a la
inexistencia, o insuficiencia, de cobertura publica o privada
] Fundamentacion, Calidad del proyecto. 7 puntos.
Contenido y | objetivos,
1° c’alld_ad me_to_dologla, _ Ajuste a las exigencias de la memoria explicativa exigida en las presentes 10
técnica del | actividades previstas, | pases y Ia calidad técnica del contenido. 5 puntos
programa recursos, modelo de
evaluacion
Redaccién del contenido con perspectiva de género y que, ademas, debera
reflejarla en el desarrollo del proyecto (objetivos, actividades, metodologia,
evaluacion. etc.). Analisis del posible impacto que la intervencion propuesta
tendra en las personas beneficiarias, en relacién a la igualdad entre hombres
y mujeres. Se han de presentar datos de forma desagregada. 2 puntos
* Programa de ambito autonémico: 2 puntos.
Ambit Ee’fta"adol de formg * Programas que abarcan mas de una isla: 1,50 puntos.
2° mbito acita en la memoria « Programa insular: 1 punto. 2
territorial explicativa y en la . L
. * Programas que abarquen mas de un municipio: 0,20 puntos por
solicitud o
municipio hasta 0,80 puntos.
3° Proyectos Proyectos que ¢ Proyectos financiados con anterioridad por la DGSSI en convocatoria 2
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de acrediten su anterior: 2 puntos.
continuidad | realizacién con
anterioridad ¢ No han sido financiados por la Direccién General/hayan sido a través de
otras convocatorias o modalidades de subvencién: 1 punto
Justificar la necesidad de continuidad por el volumen de personas atendidas,
carencia o insuficiencia de cobertura publica, listas de espera existentes, o
datos de similar indole
e Atender necesidades no cubiertas por los recursos sociales existentes,
Programas programas que incorporen nuevas tendencias y sistemas de organizacién
4° :r:ge:;zr innovadores y/o de y gestion que aportan valor al proyecto 1
! v nueva implantacion, .
e Modelos de buenas practicas
Tar]tg de la Entidad - Aportacion igual o superior al 25%: 1 punto.
Aportaci solicitante, como o _ o
5O portacion | . o< publicas o - Aportacion igual o superior al 10% e inferior al 25%: 0.50 puntos. 1
economica .
privadas, en el coste - Aportacion igual o superior al 5% e inferior al 10%: 0,25 puntos
total del programa
. . En los términos previstos en la ley organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
o Planes de EX|§tenC|a de planes | igualdad efectiva de mujeres y hombres, que contemplen entre otras medidas
6 igualdad de igualdad el fomento de la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral y la 1
registrados corresponsabilidad. 1 punto




