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ANEXO I – ACTIVIDADES A SUBVENCIONAR 

1.- ÁREA DE INCLUSIÓN SOCIAL DE PERSONAS MAYORES  

 

1.1 Envejecimiento activo e inclusión social de personas mayores.  

 

- La igualdad y dignidad, avanzando en el compromiso de garantizar el buen trato a las 
personas mayores y combatir la discriminación, abordando las desigualdades y desarro-
llando respuestas adaptadas a las personas mayores y promoviendo mecanismos de for-
mación permanente. 

- La puesta en común de iniciativas a favor del aumento de las oportunidades para mante-
ner el contacto social de las personas mayores durante el mayor tiempo posible. 

- La organización de encuentros insulares de mayores, enfatizando su diversidad y donde 
el espacio sea lugar de intercambio de experiencias.  

- La estimulación de la relación intergeneracional entre los diversos grupos de personas 
participantes. 

- La organización de actividades formativas e informativas que promuevan el buen trato 
dirigidas a las personas mayores y a sus familiares. Prevención del edadismo. 

- El bienestar y promoción, con objetivos tendentes a prevenir situaciones futuras de de-
pendencia, a través de la mejora del bienestar físico, psíquico y social de las personas 
mayores no dependientes proporcionando un cuidado preventivo, progresivo e integral, 
así como apoyar en el proceso de pérdida y situaciones de vulnerabilidad. 

- Fomentar el bienestar emocional a través de la realización de actividades que tengan en 
cuenta las circunstancias que las personas mayores sufren con frecuencia y especial-
mente en situaciones de crisis sobrevenida. 

- Ofrecer a las personas mayores información clara sobre situaciones que indiquen mal-
trato para que puedan identificarlo y toma de conciencia. Prevención del maltrato 

- Participación, intercambio de experiencias y corresponsabilidad, a través del fomento del 
asociacionismo de mayores y la integración de las personas mayores en los distintos 
ámbitos de la vida social, procurando su inclusión en aquellas actividades que se lleven 
a cabo en su entorno físico y cultural, así como las actividades de ocio y tiempo libre 
tendentes a su realización personal, fomentando espacios de convivencia y relaciones 
sociales, que contribuyan a un uso creativo y activo del tiempo libre de los mayores. 

• Formación básica en las personas mayores para poder dotarles, de herramientas instru-
mentales necesarias que les permitan participar de forma activa en la sociedad actual, 
dónde el conocimiento y el uso de la tecnología se ha convertido en una necesidad, que 
favorece un envejecimiento activo y saludable, mediante: 

• Programas de alfabetización digital, dirigidos a reducir la brecha existente y apoyar su 
aprendizaje a través de las tecnologías de la información y comunicación, favore-
ciendo su integración normalizada en el nuevo contexto sociosanitario (uso del telé-
fono móvil, aplicaciones básicas, y cualquier otro dispositivo necesario).  

• Diseñar actividades formativas en TIC adaptadas a las diversas características de las 
personas mayores, que reconozca y contemple su heterogeneidad, para que puedan 
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adquirir los conocimientos que les permitan una mayor visibilidad, el intercambio de 
experiencias, una participación activa en la sociedad, dotándoles de herramientas ne-
cesarias para que puedan actuar con total autonomía, procurar una vida indepen-
diente y saludable, que favorezca su integración social plena.  

 

1.2 Intervención en soledad no deseada de las personas mayores a través de la atención 
en domicilio y en la comunidad. Itinerarios de Atención Domiciliaria a mayores en situa-
ción de soledad.  

- Proyectos de acompañamiento. Prevención y apoyo en domicilio a “mayores en soledad”, 
por medio de la contratación de profesionales de lo social, como trabajadores sociales, 
psicólogos, educadores sociales o especialistas en geriatría para que visiten a los mayo-
res y les animen y conecten con las actividades que se realizan desde los centros de 
mayores de día, asociaciones de mayores y de ocio. Fomento de las actividades interge-
neracionales y de creación de vínculos comunitarios. 

- Impulsar proyectos de intervención directa e indirectamente dirigidos a evitar situaciones 
de soledad no deseada, mediante protocolos de actuación coordinadas de los servicios 
sociales y/o sanitarios que mitiguen las consecuencias negativas de la salud y bienestar 
emocional, ocasionados por procesos de pérdidas, aislamiento, distanciamiento social. 
Enfocados a dotarles de herramientas necesarias y útiles en el nuevo contexto socioeco-
nómico, que les permitan enfrentarse y superar las situaciones de crisis y de especial 
vulnerabilidad, entre las que se encuentran actividades de alfabetización digital, formati-
vas en el uso adaptado y básico de las nuevas tecnologías, como un medio de interacción 
y comunicación social desde el domicilio y enmarcadas dentro de los itinerarios de aten-
ción, apoyo complementario e intervención a mayores en situación de soledad, en su 
entorno más inmediato. 

 

1.3 Mayores tutelados. 

- Proyectos de acompañamiento e integración social a personas mayores tuteladas con 
una intervención que mejore el acceso a la vivienda, al ocio, las relaciones familiares, con 
el entorno, etc.  

- Proyectos de creación de una red de pisos con plazas alojativas de corta estancia para 
mayores tutelados. 
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2.- ÁREA DE VOLUNTARIADO  

2.1 Promoción del Voluntariado 

- Actuaciones de sensibilización y promoción del voluntariado. 

- Acciones de formación de personas voluntarias y/o responsables de voluntariado de las 
Entidades de Voluntariado Acreditadas, relacionadas con el voluntariado y no con la ac-
ción voluntaria. 

- Acciones de información, asesoramiento y apoyo en materia de voluntariado. 

- Acciones de investigación relacionadas con el área de voluntariado. 

- Acciones que promocionen la coordinación y el trabajo colaborativo entre las entidades 
de voluntariado. 

 

2.2 Actividades del Voluntariado 

- Actividades de acción voluntaria con el objetivo de atender a las personas beneficiarias 
de la entidad (acompañamiento, asistencia, monitores, etc.) 

- Gasto de transporte, manutención, gastos de material, seguro de responsabilidad civil de 
las personas voluntarias en el ejercicio de las funciones, es decir, gastos relacionados 
con la realización de las actividades encomendadas a las personas voluntarias de la en-
tidad beneficiaria. 

 


